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 Veröffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblättern der  
   Humboldt-Universität zu Berlin  

 

 
Information der Stabsstelle Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  
 
18/2015 (30. April)  
Zweite Änderung der Fächerübergreifenden Satzung zur Regelung von Zulassung, Studium 
und Prüfung der Humboldt-Universität zu Berlin (ZSP-HU) 
 
Die Dokumente stehen als PDF - Dateien unter folgender Adresse zur Verfügung:  
www.amb.hu-berlin.de 
 
______________________ 
 
 
 Stellenausschreibungen  
 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nach-
teiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. Die 
HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgabenkreises 
durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Juristische Fakultät – Bürgerliches Recht, Wirtschaftsrecht und Ökonomik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 3 Jahre  
- E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet des natio-
nalen und internationalen Schiedsverfahrensrechts unter besonderer Berücksichtigung 
rechtsvergleichender Einsichten und Prämissen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristische Prüfung mögl. mit Prädikat; Kompetenzen im Bereich der 
Rechtsökonomik, sehr gute Englischkenntnisse sowie Auslandserfahrung erwünscht; Enga-
gement und Teamfähigkeit 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/097/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Wagner, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Asien- und Afrika-
wissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung befristet für max.  
6 Jahre gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der afrika-
nischen Sprachwissenschaft; Mitarbeit bei der Einwerbung von Drittmitteln; Aufgaben zur 
Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion im Bereich 
Sprachwissenschaft mit Spezialisierung auf afrikanische Sprachen; Spezialisierung auf West-, 
Zentral- und/oder Nordafrika erwünscht; sehr gute Englisch- oder Französischkenntnisse 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/090/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Asien- und Afrikawissenschaften, Prof. Güldemann (Sitz: Invalidenstr. 118), Un-
ter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………. 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät – Institut für Chemie 
Wissenschaftliche Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 3 Jahre  
- E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich der Synthese biomime-
tischer Koordinationsverbindungen für die Aktivierung kleiner Moleküle sowie in der Lehre 
innerhalb des Anorganisch-Chemischen Grundpraktikums; Aufgaben zur Vorbereitung einer 
Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Bereich der molekularen Anor-
ganischen Chemie; Erfahrung mit Arbeiten unter inerten Bedingungen; Kenntnisse im Be-
reich der Aktivierung kleiner Substrate  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/082/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut für 
Chemie, Prof. Limberg (Sitz: Brook-Taylor-Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Sprache und Linguistik 
Wissenschaftliche Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre mit dem Schwerpunkt 
Deutsche Grammatik (Syntax); Durchführung von Lehrveranstaltungen in allen für den BA- 
und MA-Studiengang Grundschullehramt einschlägigen Fachgebieten zu den Ebenen Wort, 
Satz, Text sowie Variabilität und Wandel; Durchführung von Modulabschlussprüfungen; Stu-
dienfachberatung 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Germanistik/Linguistik (1. 
Staatsexamen oder Master of Education, Master, Magister); Promotion in Germanistischer 
Linguistik oder einem vergleichbaren Fach; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums 
ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische Tätigkeit in einem hauptberufl. 
Dienstverhältnis; wiss. Lehrerfahrung erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/085/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Sprache 
und Linguistik, Frau Prof. Donhauser (Sitz: Dorotheenstr. 24), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Sprache und Linguistik 
Lehrkraft für besondere Aufgaben mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Durchführung von Lehrveranstaltungen in allen für den BA- und MA- Studi-
engang Grundschullehramt einschlägigen Fachgebieten zu den Ebenen Wort, Satz, Text so-
wie Variabilität und Wandel, Durchführung von Modulabschlussprüfungen; Mitarbeit an Lehr- 
und Forschungsprojekten mit einem oder mehreren Schwerpunkten aus den Bereichen Pho-
netik, Phonologie, Morphologie, Graphematik, Textlinguistik, Pragmatik 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Germanistik/Linguistik (1. 
Staatsexamen oder Master of Education, Master, Magister); eine nach Abschluss des Hoch-
schulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische Tätigkeit i. d. R. in 
einem hauptberufl. Dienstverhältnis; Nachweis pädagogischer Eignung; 2. Staatsexamen 
und/oder Promotion in Germanistischer Linguistik oder einem vergleichbaren Fach erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/086/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Sprache 
und Linguistik, Frau Prof. Donhauser (Sitz: Dorotheenstr. 24), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Nordeuropa-Institut 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - max. befristet für 6 Jahre gem. WissZeitVG  
– E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in der skandinavistischen 
Literaturwissenschaft; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion der Skandinavistik 
mit literaturwiss. Schwerpunkt; weitere Schwerpunkte in Theater- oder Medienwissenschaft 
sowie Kulturwissenschaft/-geschichte erwünscht 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/098/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Nordeuropa-Institut, Prof. 
von Schnurbein, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für 2 Jahre – E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Financial Eco-
nomics; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion auf dem Gebiet der 
Wirtschaftswissenschaften (VWL, BWL) oder Wirtschaftsmathematik; Interesse an finanz-
wirtschaftlicher Forschung; sehr gute Kenntnisse im Bereich Mikroökonomie, insb. Marktun-
vollständigkeit; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Lehrerfahrung im Bereich 
Financial Economics erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/074/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Prof. Stomper 
(Sitz: Dorotheenstr. 1), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Zentrale Universitätsverwaltung - Abteilung für Personal und Personalentwicklung, Refe-
rat Personalwirtschaft  
Beschäftigte/r befristet für 1 Jahr - E 9 TV-L HU (Verlängerung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Personalwirtschaftliche Sachbearbeitung, insb. Bewirtschaftung und Fort-
schreibung der Stellenpläne, Ausschreibungsverfahren,  Personalratsbeteiligungs-verfahren, 
Bewertung von Arbeitsgebieten und Dienstposten 
Anforderungen: Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium als Diplomverwaltungswirt/in, 
Bachelor in der Fachrichtung Öffentl. Verwaltung oder gleichwertige Kenntnisse und Fähig-
keiten; einschlägige rechtliche Kenntnisse, insb. im Haushalts-, Tarif-, Beamten- und Perso-
nalvertretungsrecht; Kenntnisse im Hochschulrecht erwünscht; sehr gute Kenntnisse im 
Umgang mit Office-Software; überdurchschnittl. Einsatzbereitschaft, ausgeprägte Kommuni-
kations- und Konfliktfähigkeit, kooperative Arbeitsweise 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/100/15 an 
Humboldt-Universität zu Berlin, Abteilung für Personal und Personalentwicklung, Referat 
Personalwirtschaft, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.  
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Physik 
Technische/r Assistent/in - E 9 TV-L HU (Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Betreuung des Chemielabors der AG Photobiophysik, insb. Bestellung, Ver-
waltung sowie Verwahrung von Chemikalien; Anleitung von Studierenden, insb. zur Beach-
tung von Arbeitsschutzbestimmungen und zum Ansetzen von Probenreihen; Extraktion von 
Phäophorbid a aus Blatt- bzw. Algen-Material sowie UV-Vis-Absorptionsmessungen; Proben-
präparation nach Vorgabe (z. B. Herstellung von Liposomen und mizellaren Suspensionen) 
Anforderungen: Biologisch-techn. oder chemisch-techn. Assistent/in mit staatl. Anerken-
nung oder abgeschlossene Ausbildung als Laborant/in mit gleichwertigen Fähigkeiten und 
Erfahrungen; Kenntnisse der Absorptions-, Fluoreszenz- und Phosphoreszenzspektroskopie; 
Kenntnisse der Gefahrstoffverordnung und der Entsorgungsrichtlinien; Kenntnisse im Haus-
halts- und Vergaberecht; Erfahrungen in der Wartung von Laborgeräten; Erfahrungen in der 
Laborbetreuung von Vorteil 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/091/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Physik, Frau Prof. Röder (Sitz: Newtonstraße 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………. 
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Drittmittel 
 
Juristische Fakultät - Bürgerliches Recht, insb. Internationales Privatrecht und Rechtsver-
gleichung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/4-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.09.2016) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Rahmen der Humboldt 
Law Clinics; Verstärkung der institutionellen Verbindung sowie gemeinsamer Projekte der 
Humboldt Law Clinic Grund- und Menschenrechte, der Humboldt Consumer Law Clinic und 
der Humboldt Law Clinic Internetrecht; Organisation gemeinsamer Veranstaltungen und Ta-
gungen; Vernetzung mit anderen deutschen und internationalen Law Clinics; Vorbereitung 
von Drittmittelanträgen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristische Prüfung mögl. mit Prädikat (nur für Bewerber/innen vor oder 
im Referendariat oder Stipendiaten/innen); nachgewiesene Kenntnisse in den Bereichen 
Grund- und Menschenrechte und/oder Verbraucherrecht und/oder Internet- bzw. Immateri-
algüterrecht; gute Englischkenntnisse; Erfahrung in der Drittmittelakquise erwünscht; 
Teamfähigkeit, ausgezeichnete Organisationsfähigkeiten 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/075/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Frau Prof. de la Durantaye, Unter 
den Linden 6, 10999 Berlin zu richten.  
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Juristische Fakultät - Bürgerliches Recht, insb. Internationales Privatrecht und Rechtsver-
gleichung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.09.2016) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet des Inter-
net- und/oder Immaterialgüterrechts; Betreuung der Humboldt Law Clinic Internetrecht, 
insb. der Projekte, die die Studierenden zusammen mit den Kooperationspartnern durchfüh-
ren, sowie des Blogs; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristische Prüfung (mögl. mit Prädikat); nachgewiesene Kenntnisse im 
Internet- und/oder Immaterialgüterrecht  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/076/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Frau Prof. de la Durantaye, Unter 
den Linden 6, 10999 Berlin zu richten.  
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Psychologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2016) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. inhaltliche und administrati-
ve Bearbeitung des Drittmittelprojekts „Self-Regulation Dynamics Across Adulthood and Old 
Age: Potentials and Limits“; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Psychologie; Er-
fahrung in der Bearbeitung und Abrechnung von Drittmittelprojekten; betriebswirtschaftl. 
Kenntnisse von Vorteil 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/077/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Psycholo-
gie, Frau Prof. Hess (Sitz: Rudower Chaussee 18), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder 
per E-Mail an: ursula.hess@psychologie.hu-berlin.de zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. d. regelm. Arbeitszeit - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.04.2018) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. Etablierung einer Licht-
aktivierten Guanylat-Cyclase im Parasiten und Untersuchung der Genregulation, Protein-
Phosphorylierung und Charakterisierung durch cAMP und cGMP regulierter Transkriptions-
faktoren; Untersuchung der Bedeutung dieser universellen Regulatoren für die Biologie des 
Parasiten (in vitro und in vivo an Mäusen); Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder 
zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und ggf. Promotion in Biologie o-
der Lebenswissenschaften; Kenntnisse in Bioinformatik; starkes Interesse an den Mecha-
nismen von cAMP- und cGMP-Signalwegen, Wirt-Parasit-Interaktionen und der Anwendung 
von optogenetischen Werkzeugen in der Infektionsforschung 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/078/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Dr. Gupta ausschließlich per E-Mail in einer PDF-Datei an: Gupta.Nishith@hu-berlin.de zu 
richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
31.05.2017) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen eines BMWi-Projekts 
zum Text Mining in biomedizinischen Patenten; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
bzw. zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Informatik, Computerlinguistik 
oder angrenzenden Gebieten, ggf. Promotion; Erfahrungen in der Informationsextraktion 
(name entity recognition, relationship extraction), idealerweise für biomedizinisch relevante 
Entitäten (Gene, Medikamente etc.); gute Programmierkenntnisse (insb. Java, R, Script-
sprachen); sehr gute Englischkenntnisse; Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/083/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Informatik, Prof. Leser (Sitz: Rudower Chaussee 25) Unter den Linden 6, 10999 Berlin zu 
richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 
 Ausschreibung für die Stellvertreterin der hauptberuflichen 
  Frauenbeauftragten 
 

 

An der Humboldt-Universität zu Berlin ist das Wahlamt der  
 

Stellvertreterin der hauptberuflichen Frauenbeauftragten 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt (möglichst ab dem 1.8.2015) zu besetzen.  
 
Kandidieren können und wählbar für das Amt der Stellvertreterin der hauptberuflichen Frau-
enbeauftragten sind alle weiblichen Angehörigen der Humboldt-Universität zu Berlin, ein-
schließlich der Studentinnen. Die Stellvertreterin der hauptberuflichen Frauenbeauftragten 
wird für eine Amtszeit von 2 Jahren gewählt. Die Wahl erfolgt durch die Wahlkommission 
zur Wahl der Frauenbeauftragten. Die Aufgaben sowie Rechte und Pflichten der Frauenbe-
auftragten sind § 59 Abs. 11 Berliner Hochschulgesetz (BerlHG) in der geltenden Fassung 
vom 02.06.2011 geregelt. 
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Die nebenberufliche stellvertretende Frauenbeauftragte wird auf Antrag mit 50% 
ihrer Dienstaufgaben freigestellt. Studentinnen können eine Aufwandentschädi-
gung in Höhe der Vergütung einer studentischen Hilfskraft der Vergütungsgruppe I 
mit 40 Stunden monatlich erhalten. 
 
Aufgabengebiet: 
Die Stellvertreterin der hauptberuflichen Frauenbeauftragten unterstützt diese bei ihrer Auf-
gabe, Chancengleichheit für die weiblichen Hochschulangehörigen herzustellen und zu si-
chern. Sie berät und unterstützt das Präsidium sowie die Einrichtungen und Gremien bei der 
Entwicklung, Umsetzung und Evaluierung von Gleichstellungskonzepten für alle Statusgrup-
pen, insbesondere im Hinblick auf Frauenförderung. Sie betreibt eine diese Belange betref-
fende Informations- und Öffentlichkeitsarbeit. Sie gibt individuelle Beratung und Unterstüt-
zung und nimmt Anregungen oder Beschwerden, insbesondere von weiblichen Hochschulan-
gehörigen, entgegen.  
 
Voraussetzungen: 
Kommunikations-, Beratungs- und Organisationsvermögen, Kenntnisse in der Frauen- und 
Gleichstellungspolitik. Von Vorteil sind Fähigkeiten zu konzeptioneller Projektarbeit.  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.  
 
Nähere Informationen gibt die Vorsitzende der Wahlkommission, Frau Prof. Dr. Gabriele Metz-
ler, unter der Telefonnr.: 030/20 93 70595 oder per E-Mail: gabriele.metzler@geschichte.hu-
berlin.de. 
Anmerkung: Die bisherige Amtsinhaberin bewirbt sich erneut. 
 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 15.6.2015 an die Leiterin des Präsi-
dialbereichs, Frau Dr. Nicole Münnich, Humboldt-Universität zu Berlin, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin, zu richten. Online-Bewerbungen (alle Unterlagen in einer pdf-Datei) sind er-
wünscht (an: nicole.muennich@uv.hu-berlin.de). 
______________________ 
 
 
 Kostenlose Umsetzung von Gerät/Verbrauchsmaterial  
 
Das Institut für Biologie hat abzugeben: 
 

einen hp LaserJet 5100 Drucker mit Anleitebuch + CD  
und eine neue dazugehörige Druckerpatrone  

 
Ihre Anfragen richten Sie bitte an: Frau Sonja Cecar, Tel. 030/2093-8609, 
sonja.cecar@hu-berlin.de 
 
______________________ 
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