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 Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 

Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nach-
teiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. Die 
HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgabenkreises 
durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Juristische Fakultät – Öffentliches Recht und Finanzrecht 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in max. befristet für 6 Jahre gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in den Forschungsschwer-
punkten des Öffentlichen Rechts und des Finanzrechts, insb. auf dem Gebiet der Verfas-
sungstheorie und Rechtsvergleichung; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (mit mögl. überdurchschnittl. Ergebnis); 
rechtsvergleichende Kenntnisse (mögl. mit Bezug zu anderen europäischen Staaten); 
Kenntnisse im internationalen Steuerrecht und im Staatsorganisationsrecht; gute Englisch-
kenntnisse; Erfahrungen in der Lehr- und Forschungsorganisation von Vorteil 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/026/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Waldhoff, Unter den Linden 6, 
1099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Rehabilitations-
wissenschaften  
Lehrkraft für besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Durchführung von Lehrveranstaltungen zur Rehabilitationspsychologie 
(sonderpädagogische Psychologie) im Bachelorkombinationsstudiengang Rehabilitationswis-
senschaften mit Lehramtsoption (vormals Lehramt an Sonderschulen), BA Rehabilitations-
pädagogik, Arbeitsschwerpunkte: Psychodiagnostik, Intervention, empirische Forschungs- 
und Evaluationsmethoden sowie Beratung 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Psychologie; Promotion er-
wünscht; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. o-
der fachlich-praktische Tätigkeit i. d. R. in einem hauptberufl. Dienstverhältnis im Bereich 
der Rehabilitationswissenschaften; Nachweis pädagogischer Eignung  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/023/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Rehabilitationswissenschaften, Prof. Breitenbach, Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………….………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Rehabilitations-
wissenschaften  
Lehrkraft für besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Durchführung von Lehrveranstaltungen im Fachgebiet Geistigbehinderten-
pädagogik und Körperbehindertenpädagogik; Lehrplanung, Prüfungs- und Studienangele-
genheiten; Mitwirkung an der Entwicklung und Umsetzung von wiss. Projekten 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf dem Gebiet der Sonderpädagogik 
(vorzugsweise Lehramt); Promotion erwünscht; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums 
ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische Tätigkeit i. d. R. in einem haupt-
berufl. Dienstverhältnis in den Bereichen Geistigbehindertenpädagogik oder Körperbehinder-
tenpädagogik; Nachweis pädagogischer und hochschuldidaktischer Eignung; mögl. Fachkom-
petenz in folgenden Themenfeldern: Inklusive Fachdidaktik (Schwerpunkt: Deutsch und Ma-
thematik), Pädagogik für Menschen mit schwerer und mehrfacher Behinderung; Verhaltens-
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auffälligkeiten bei Menschen mit geistiger Behinderung; qualitative Forschung im Bereich 
der Rehabilitationswissenschaften; ausgeprägte organisatorische, konzeptionelle und kom-
munikative Fähigkeiten 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/024/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Rehabilitationswissenschaften, Prof. Lamers, Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Sportwissenschaft 
Lehrkraft für besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Durchführung von Lehrveranstaltungen in mind. zwei der am Institut un-
terrichteten Felder der Didaktik und Methodik der Sportarten (DMS); Lehrplanung, Prü-
fungs- und Studienangelegenheiten; Entwicklung und Umsetzung von wiss. Projekten im 
Schnittfeld zwischen Sportwissenschaft und Sportpraxis; Sportstättenplanung (Sicherstel-
lung der optimalen Auslastung der Sportstätten des Instituts, Administration von Nutzungs-
vereinbarungen, ggf. Erschließung neuer Sportstätten entsprechend der Bedarfe am Institut) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Sportwissenschaft oder einem 
angrenzenden Gebiet; Promotion erwünscht; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums 
ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische Tätigkeit i. d. R. in einem haupt-
berufl. Dienstverhältnis in zwei der am Institut unterrichteten Felder der DMS; Nachweis pä-
dagogischer Eignung; Erfahrungen in der akademischen Selbstverwaltung; ausgeprägte or-
ganisatorische, konzeptionelle und kommunikative Fähigkeiten 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/039/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Sportwissenschaft, Prof. Arampatzis (Sitz: Philippstr.13), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Moleku-
laren Parasitologie in Kooperation mit anderen Professuren des Instituts; Betreuung des 
Kompetenzzentrums Elektronenmikroskopie (Transmissions- und Scanning-EM); Durchfüh-
rung wiss. Arbeiten zur Ultrastruktur und Morphologie von Parasiten sowie histologische und 
histochemische Untersuchungen; Durchführung der Vorlesung „Aufbau der eukaryotischen 
Zelle“ und des Praktikums „Zytologische und histologische Übungen“ im Bachelorstudium 
sowie des Praktikums „Elektronenmikroskopie“ 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biologie und Promotion in ei-
nem für das Fachgebiet „Molekulare Parasitologie“ relevanten Bereich; eine nach Abschluss 
des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische Tätigkeit 
in einem hauptberufl. Dienstverhältnis; fundierte Kenntnisse im ultrastrukturellen Arbeiten; 
Erfahrung in der Lehre und im Anleiten wiss. Arbeiten; eigenständige, durch Publikationen 
ausgewiesene Forschung  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/029/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Prof. Lucius (Sitz: Philippstr. 13), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an:  
parasito@hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 31.03.2018 – E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Wissensma-
nagement in der Bioinformatik, insb. Forschung an den Schnittstellen zwischen verteilten 
Datenbanken/Cloud-Computing und Anwendungen im Bereich Bioinformatik/Maschinelles 
Lernen/Text Mining; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion bzw. Aufgaben zur Erbrin-
gung zusätzl. wiss. Leistungen 
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Informatik, Bioinformatik oder 
einem angrenzenden Gebiet; sehr gute Kenntnisse in Datenbanken und/oder verteilten Sys-
temen; Kenntnisse in Workflowersystemen, Cloud-Infrastrukturen, Scheduling, High- Per-
formanz Computing; Bereitschaft zur Mitarbeit in einem interdisziplinären Team  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/028/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Informatik, Prof. Leser (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für 3 Jahre, Verlängerung ggf. möglich  
– E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in der Arbeitsgruppe „Sta-
tistische Physik und Nichtlineare Dynamik“; Beteiligung an der grundständigen Lehre und 
der Masterausbildung im Bereich Theoretische Physik; Beteiligung an Forschungsprojekten 
zu Grundlagen der Statistischen Physik fernab des Gleichgewichts, anomaler Diffusion, Po-
lymerdynamik, Biophysik oder Netzwerktheorie; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. 
Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Physik; Erfah-
rung in universitärer Lehre und Forschung; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/036/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Physik, Prof. Sokolov (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für Anglistik und Amerikanistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre 
gem. WissZeitVG – E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Literatur und 
Kultur Nordamerikas (Amerikanistik); Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Anglistik oder Amerikanistik; 
Interesse an der amerikanischen Literatur des 19. Jh., Fragestellungen der Cultural Studies, 
visuellen Medien und Medientheorie 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/027/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für Anglistik und 
Amerikanistik, Prof. Klepper, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für Anglistik und Amerikanistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre 
gem. WissZeitVG – E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Amerikanis-
tik und Gender Studies; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion mit Schwerpunkt in 
Gender Studies und/oder Critical Race Theory 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Amerikanistik, Anglistik, Gen-
der Studies oder anderer einschlägiger Fachrichtungen; gründliches Verständnis von Inter-
sektionalität und Bedeutung sozialer Hierarchien für kulturelle Produktionen; Interesse an li-
teratur- und kulturwissenschaftlichen sowie transdisziplinären Fragestellungen; Erfahrungen 
im deutschen und evtl. internationalen Wissenschaftsbetrieb erwünscht  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/032/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für Anglistik und 
Amerikanistik, Prof. Boesenberg, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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Stabsstelle Qualitätsmanagement 
Beschäftigte/r mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Vertretungseinstellung be-
fristet bis 04.07.2015, Verlängerung ggf. möglich)  
 
Aufgabengebiet: Strategische Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements der HU in Lehre 
und Studium; Planung, Durchführung und Auswertung von Evaluations- und Qualitätssiche-
rungsverfahren, z. B. Studierenden- und Absolventenbefragungen;  
zentrale Koordination des Evaluationssystems Unizensus; Stärken-Schwächen-Analyse von 
Studiengängen; inhaltlich-fachliche Beratung und Unterstützung der Fakultäten und Institu-
te bei der Entwicklung von Verfahren und Instrumenten für ein umfassendes Qualitätsma-
nagement; Ausarbeitung von Analysen und Handlungsvorschlägen für die Universitätslei-
tung und die akademischen Gremien; Begleitung von Feedback- und Folgemaßnahmen-
Prozessen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium; fundierte Fachkenntnisse auf 
dem Gebiet der empirischen Sozialforschung; vertiefte Erfahrungen im Wissenschafts-
management, mögl. im Bereich der Evaluation von Lehre und Studium; Kenntnisse von Uni-
versitäts- und Verwaltungsstrukturen; hohes Engagement; Teamfähigkeit 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/035/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Leiterin der Stabsstelle Qualitätsmanagement, Frau von 
Sydow, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Abteilung für Personal und Personalentwicklung 
Universitätsverwaltungsamtfrau/-mann Bes.Gr. A 11 
 
Aufgabengebiet: Leitung einer Arbeitsgruppe der Personalstelle für das wiss. und nichtwiss. 
Personal im Arbeitsverhältnis; Grundsatzfragen im Arbeits- und Tarifrecht unter Berücksich-
tigung der angrenzenden Rechtsgebiete mit herausgehobener Bedeutung; Erarbeiten von 
Bearbeitungshinweisen für die Sachbearbeiter/innen; Entwurf von Arbeitshilfen; Organisati-
on der Arbeitsgruppe und Anleitung der Sachbearbeiter/innen; Überwachen der Arbeitser-
gebnisse; selbstständige Bearbeitung bes. schwieriger Einzelvorgange (bspw. Einsprüche, 
Vertrags- und Entgeltverhandlungen, Eingruppierungsstreitigkeiten, Arbeitspflichtverletzun-
gen und Abmahnungen, Kündigungen); Führen von Verhandlungen und Anhörungen; ggf. 
Vertretung der Referatsleitung 
Anforderungen: Erfüllung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen; Die weiteren fachlichen 
und außerfachlichen Anforderungen sind dem Anforderungsprofil unter 
http://www.personalabteilung.hu-berlin.de/stellenausschreibungen zu entnehmen. 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/025/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Abteilung für Personal und Personalentwicklung, IIIB, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Fakultätsverwaltung 
Beschäftigte/r - E 9 TV-L HU (Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Bearbeitung von Habilitations- und Promotionsangelegenheiten der Le-
benswissenschaftlichen Fakultät mit den Instituten für Agrar- und Gartenbauwissenschaften, 
Biologie und Psychologie; Annahme und Bearbeitung der Anträge auf Zulassung und Eröff-
nung von Promotions- und Habilitationsverfahren; Geschäftsführung für den Promotionsaus-
schuss; Beratung und Betreuung der Doktoranden/-innen; Sachbearbeitung für Gremienan-
gelegenheiten der Fakultät (z. B. Fertigung von Beschlussvorlagen, verwaltungsmäßige Um-
setzung der Beschlüsse); Mitarbeit bei Berufungsvorgängen und Unterstützung der Beru-
fungskommissionen; Terminüberwachung 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. gleichwertige 
Kenntnisse und Erfahrungen; Kenntnisse der einschlägigen rechtl. Bestimmungen und von 
Universitätsstrukturen; datenschutzrechtl. Kenntnisse im Umgang mit personenbezogenen 
Daten; Beherrschung der deutschen Sprache und sehr gute Englischkenntnisse; Beherr-
schung der gängigen Office-Software (Word, Excel, PowerPoint); Organisationsgeschick; Fä-
higkeit zur selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeit; Belastbarkeit, soziale und inter-
kulturelle Kompetenz sowie Teamfähigkeit 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/037/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Verwaltungsleitung, 
Frau Dostert (Sitz: Invalidenstr. 42), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder gerne elektro-
nisch als eine PDF-Datei an: sekretariat.lewi@hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Drittmittel 
 
Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
15.01.2017) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im „Exzellenzcluster Bild Wissen 
Gestaltung. Ein interdisziplinäres Labor.“ im Rahmen der Ausstellung „Gestalten“, insb. wiss. 
Mitarbeit an der Konzeption einzelner Ausstellungsräume; Durchführung von Objekt- und 
Bildrecherchen in Museen, Archiven, Bibliotheken und Institutionen sowie Auswahl der Ex-
ponate; Erstellung von wiss. Texten für die Ausstellung, Medienstationen und Begleitpubli-
kationen, inkl. Text- und Bildredaktion; Mitarbeit bei der Erarbeitung eines museumspäda-
gogischen Begleitprogrammes (Multimediaguide, Führungen für Erwachsene und Jugendli-
che, Frühpädagogik und Schulkinder etc.); Mitarbeit an der Webpräsenz sowie der Öffent-
lichkeitsarbeit; projektbezogene Bild- und Textredaktion (Publikationen, Web, Öffentlich-
keitsarbeit) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in den Geistes- oder Naturwissen-
schaften oder  einer Gestaltungsdisziplin; umfassende Erfahrung in der Ausstellungs- und 
Museumsarbeit (mögl. einschlägiges Volontariat und Erfahrungen in größeren Ausstellungs-
projekten) und  in der Museumspädagogik; sicherer Umgang mit Mac und Windows; Kennt-
nisse von museumsspezifischen Datenbanken; ausgeprägtes Interesse an interdisziplinären 
Themen; Team- und Kommunikationsfähigkeit; Motivation und Selbstständigkeit; Bereit-
schaft zu Dienstreisen 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/014/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung, Frau Stuhl, Un-
ter den Linden 6, 10099 Berlin oder per Mail in einem PDF-Dokument an 
bwg.bewerbungen@hu-berlin.de zu richten. Ansprechpartnerin für Rückfragen: Frauke Stuhl 
(frauke.stuhl@hu-berlin.de; 030 2093 66174) 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.10.2017) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung am „Exzellenzcluster Bild Wissen 
Gestaltung. Ein interdisziplinäres Labor.“, insb. in der interdisziplinären Verschränkung von 
kultur-, medienwissenschaftlichen und lebenswissenschaftlichen Themenstellungen sowie in 
Epistemologie und Gestaltungspraktiken in den Lebenswissenschaften im 20. und 21. Jh.; 
Wissenschaftsforschung; Philosophie der Technoscience sowie Kultur, Medien- und Diskurs-
theorie(n); analytische Erschließung zeitgenössischer Wissenschaftskulturen; enge Zusam-
menarbeit mit Experten/-innen anderer Disziplinen (Mathematik, Informatik, Architektur, 
Materialwissenschaft, Literaturwissenschaft); Publikation in englischsprachigen Zeitschriften; 
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in den Kulturwissenschaften oder 
eng verwandten Fächern; ggf. Promotion; verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie 
weitere Fremdsprachenkenntnisse; ausgewiesene Erfahrung in explizit interdisziplinärer Ver-
schränkung von kultur-, medienwissenschaftlichen und lebenswissenschaftlichen Themen-
stellungen, in der Mitarbeit in interdisziplinären Forschungszusammenhängen (insb. Natur-
wissenschaft und/oder Informatik) sowie Erfahrungen in Projektkonzeption und Veranstal-
tungsorganisation im In- und Ausland; redaktionelle Erfahrungen, besonders in der Konzep-
tion und Herausgabe von Sammelbänden sowie Publikationen eigener Forschungsarbeiten; 
Fähigkeit zur analytischen Erschließung zeitgenössischer Wissenschaftskulturen, z. B. Nano-
technologie, synth. Biologie, Materialwissenschaft etc.; ausgeprägtes Interesse an interdis-
ziplinärer Forschung; hohe Motivation und Selbstständigkeit; Team- und Kommunikations-
fähigkeit 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/019/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Prof. Schäffner, Unter den Linden 6, 10099 Berlin ausschließ-
lich in einem PDF-Dokument per E-Mail an bwg.bewerbungen@hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
30.06.2016) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung am Exzellenzcluster „Bild Wissen 
Gestaltung. Ein interdisziplinäres Labor.“ im Basisprojekt „Selbstbewegende Materialien“, 
insb. numerische Untersuchung der Rolle von Form und interner Membranstruktur auf die 
Inflation von biologischen Schichten; Anwendungsgebiet sind die Untersuchungen zur Funk-
tion des cellulosehaltigen Filtergehäuses von Oikopleura dioica (Manteltier); Aufgaben zur 
Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Naturwissenschaften oder ab-
geschlossenes materialwissenschaftliches Ingenieursstudium oder verwandter Fächer; Pro-
motion; Erfahrungen in Finite Elemente Simulationen, besonders in Fluiddynamik oder Fest-
körpermechanik von Vorteil; Interesse an der Mechanik pneumatischer biologischer Materia-
lien; Bereitschaft, sich in neue Methoden einzuarbeiten; Bereitschaft zur Kooperation mit 
Experten/-innen verschiedener Fachrichtungen; hohe Motivation und Selbstständigkeit; 
Team- und Kommunikationsfähigkeit  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/023/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung, Dr. Stach, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail in einem PDF-Dokument an 
bwg.bewerbungen@hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung  E 13 - TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.10.2017) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung am „Exzellenzcluster Bild Wissen 
Gestaltung. Ein interdisziplinäres Labor.“, insb. an der Schnittstelle von kulturwissenschaftli-
cher Architekturforschung, Technikgeschichte, Wissenschaftsgeschichte und Materialepiste-
mologie; Aufbau und Vertiefung eines internationalen Netzwerkes zur Operativität von 
Strukturen, Architekturen und Materialien; enge Zusammenarbeit mit Experten/-innen an-
derer Disziplinen (Mathematik, Informatik, Architektur, Materialwissenschaft, Literaturwis-
senschaft); Publikationen in englischsprachigen Zeitschriften; Aufgaben zur  Vorbereitung 
einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in der Kulturwissenschaft oder 
eng verwandten Fächern; ggf. Promotion; verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie 
weitere Fremdsprachenkenntnisse; Nachweis von Forschungsleistung in Architekturfor-
schung, Technikgeschichte und Materialepistemologie sowie in der Wissenschaftsgeschichte 
der Physik, Mathematik und des Ingenieurwesens im 19. und 20. Jh.; besonderes For-
schungsinteresse an der Operativität von Architekturen, Strukturen, Materialien; internatio-
nale  Hochschulerfahrung, redaktionelle Erfahrung und Erfahrungen in der akademischen 
Selbstverwaltung von Vorteil; ausgeprägtes Interesse an interdisziplinärer Forschung; hohe 
Motivation und Selbstständigkeit; Team- und Kommunikationsfähigkeit  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/024/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung, Prof. Schäffner, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin ausschließlich in einem PDF-Dokument per E-Mail an 
bwg.bewerbungen@hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Juristische Fakultät - Forschungsplattform Recht  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung (ggf. auch als zweimal 
1/4-Teilzeitbeschäftigung möglich) - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
31.07.2015) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt „Wissenschaftliche 
Kommunikation aktueller Entwicklungen im Umwelt- und Naturschutzrecht“ 
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Anforderungen: 1. bzw. 2. Juristisches Staatsexamen mögl. mit mind. vollbefriedigend (1/4-
Teilzeitbeschäftigung nur für Bewerber/innen vor oder im Referendariat und für Stipendia-
ten/innen); Kenntnisse des öffentlichen Rechts der Bundesrepublik Deutschland erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/020/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Forschungszentrum Umweltrecht e. V., 
Prof. Kloepfer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Sozialwissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 
2,5 Jahre) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung in der Abteilung „Arbeitsmarkt, 
Migration und Integration“ im Berliner Institut für Migrations- und Integrationsforschung 
(BIM), insb. quantitativ-empirische Arbeitsmarktforschung im Bereich Migration und Integra-
tion; internationale Publikationen von Forschungsergebnissen; gemeinsame Einwerbung von 
Drittmitteln im Bereich Arbeitsmarkt; Mitarbeit bei der Organisation von Workshops 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in den Wirtschafts- 
oder Sozialwissenschaften, Statistik; vertiefte Kenntnisse in der sozial- und wirtschaftswis-
senschaftlichen Arbeitsmarktforschung; fundierte Kenntnisse quantitativ-empirischer For-
schungsmethoden; Erfahrungen im Umgang mit Daten der Arbeitsmarktforschung; Interna-
tionale Publikationen und Konferenzerfahrungen; sichere Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/013/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial-, und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Sozialwissenschaften, Prof. Giesecke (Sitz: Universitätsstr. 3b), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin vorzugsweise per E-Mail in einem PDF-Dokument an 
gabi.sonnenberg@sowi.hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Agrar- und Gartenbauwissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2017; Verlängerung ggf. möglich)  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet der Fischernährung 
in einem BMBF-Projekt, insb. Untersuchungen zum Nährstoffbedarf von Zandern und zu al-
ternativen Rohstoffen für Zanderfuttermittel; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Fischbiologie, Aquakultur oder 
Tierwissenschaften; Erfahrungen mit statistischer Datenanalyse und in der Durchführung 
von Experimenten mit Fischen oder Nutztieren; Erfahrungen in der Forschung zur Fischer-
nährung von Vorteil; sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Bewerbungen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Angaben zu drei akademischen 
Referenzpersonen) sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/029/15 
an die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Agrar- 
und Gartenbauwissenschaften, Frau Prof. Hua (Sitz: Invalidenstr. 42), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin oder elektronisch an: katheline.hua@agrar.hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. d. regelm. Arbeitszeit - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2017) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-
Schwerpunktprogramms SPP 1530 in Zusammenarbeit mit dem Max-Planck-Institut für Mo-
lekulare Pflanzenphysiologie in Potsdam-Golm, insb. Untersuchung von Blüh- und Knollenin-
duktionsmechanismen in Kartoffelpflanzen (Solanum tuberosum L.) zur Identifizierung von 
Signalmolekülen und Transkriptionsfaktoren im Zucker-vermittelten Signaltransduktionsweg 
über Trehalose-6-Phosphat; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biologie, Biochemie oder Bio-
physik 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/016/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Frau Dr. Kühn (Sitz: Philippstr. 13), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Dritt-
mittelfinanzierung befristet für 2 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. elektrophysiologische Unter-
suchungen von neuronalen Schaltkreisen als Grundlage räumlicher Kognition; Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biologie oder eng verwandten 
Fächern; Vorkenntnisse in zellulärer Neurobiologie; Erfahrung mit extrazellulären Ableite-
techniken und im Aufbau und bei der Durchführung von Experimenten erwünscht; IT-
Kenntnisse (Matlab); sehr gute Englischkenntnisse; hohe Motivation und Selbständigkeit; 
Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/028/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Prof. Brecht (Sitz: Philippstr. 13), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Dritt-
mittelfinanzierung befristet für 2 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. neuroanatomische und neu-
rophysiologische Untersuchungen der Konnektivität von Gitterzellen im entorhinalen Kortex; 
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Humanmedizin oder eng ver-
wandten Fächern; Vorkenntnisse in Neurobiologie; Erfahrungen im klinischen und experi-
mentellen Arbeiten; sehr gute Englischkenntnisse; hohe Motivation und Selbständigkeit; 
Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/032/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Prof. Brecht (Sitz: Philippstr. 13), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät – Institut für Mathematik 
2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschäftigung  
- E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 3 Jahre)  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-Projekts 
„Grundlagen und Anwendungen verallgemeinerter und gemischter FEM für nichtlineare Prob-
leme in der Festkörpermechanik“, im Rahmen des Schwerpunktprogramms „Zuverlässige 
Simulationstechniken in der Festkörpermechanik – Entwicklung nichtkonventioneller Diskre-
tisierungsverfahren, mechanische und mathematische Analyse“; Beteiligung an Forschungs-
arbeiten der Arbeitsgruppe Numerik; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Mathematik (mit mögl. über-
durchschnittl. Abschluss), Spezialisierungsrichtung Analysis und Numerik 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/003/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Mathematik, Prof. Carstensen (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Dritt-
mittelfinanzierung befristet bis 30.04.2017)  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des vom BMBF- geförder-
ten Projekts zur Erforschung der Möglichkeiten zur Realisierung eines Quanten-Repeaters, insb. 
experimentelle Arbeiten zur Stabilisierung der Emissionswellenlänge von Halbleiter- Quanten-
punkten, zur Realisierung eines hybriden Quantensystems bestehend aus natürlichen und 
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künstlichen Atomen bzw. zur Konversion der Emissionswellenlängen von Quantenpunkten in 
den Telekombereich; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Physik oder einem fachver-
wandten Gebiet; gute Englischkenntnisse; hohe Motivation und Bereitschaft zur Teamarbeit 
sowie zum eigenständigen wiss. Arbeiten; Vorkenntnisse auf einem der Gebiete Optik, nicht-
lineare Optik, Quantenoptik oder Atomphysik erwünscht 
Weitere Informationen erteilt Herr Ahlrichs (ahlrichs@physik.hu-berlin.de oder  
Tel.: 030 2093 7882) 
 

Bewerbungen (inkl. Motivationsschreiben und Referenzen) sind innerhalb von 3 Wochen un-
ter Angabe der Kennziffer DR/021/15 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-
Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut für Physik, Prof. Benson (Sitz: Newtonstr. 15) oder 
gern auch elektronisch als eine PDF-Datei an oliver.benson@physik.hu-berlin.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
School of Analytical Sciences Adlershof (SALSA) 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (Julia Lermontova-Fellow) - E 13 TV-L HU  
(Die Finanzierung erfolgt aus Mitteln zur Förderung exzellenter Postdoktorandinnen im 
Rahmen der Graduiertenschule befristet bis 31.10.2017.) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Rahmen der Graduierten-
schule SALSA; Bearbeitung konzeptueller Fragen aus der Grundlagenforschung der naturwiss. 
analytischen Wissenschaften sowie kontinuierliche Evaluierung und konzeptionelle Weiterent-
wicklung des Curriculums der Graduiertenschule; weiterführende wiss. Qualifikationsarbeit 
im Bereich „Problembasiertes Lehren und Lernen in der hochschuldidaktischen Forschung“ 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Chemie und Promotion in 
Fachdidaktik der Chemie mit einem Schwerpunkt in der Förderung naturwiss.- experimen-
teller Arbeitsweisen sowie herausragende Kenntnisse in den quantitativen Methoden der 
empirischen Bildungsforschung 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/030/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, School of Analytical Sciences Adlershof (Sitz: IRIS Gebäude, 
Zum Großen Windkanal 6) Unter den Linden 6, 10099 Berlin, zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
ZI Professional School of Education  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.09.2016)  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre, insb. Mitarbeit im Bereich 
Begleitung und Koordination der studentischen Mitarbeiter/innen bei der Durchführung von 
Seminaren für Schüler/innen zur Erstellung von Arbeiten für die 5. Prüfungskomponente im 
Abitur; wissenschaftspropädeutische und forschungsmethodische Begleitung dieser Semina-
re; Abstimmung der Seminarinhalte auf die schulischen Anforderungen durch Kontakt zu 
den Schulen; Koordination bestehender und Akquise neuer Schulkontakte; Mitarbeit im Be-
reich Elternarbeit; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion bzw. zur Erbringung zusätzl. 
wiss. Leistungen  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium mit Lehramtsrelevanz, ggf. Promo-
tion; einschlägige Kenntnisse im Bereich der Bildungsforschung mit dem Schwerpunkt Herkunfts-
bedingte Disparitäten im Bildungswesen; grundlegende Kenntnisse empirischer Forschungs-
methoden; Erfahrungen in der Seminarkonzeption, -koordination und –durchführung  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/018/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, ZI Professional School of Education, Frau Dr. Hackmann, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Exzellenzcluster Topoi  
Fremdsprachenassistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 9 TV-L HU (Drittmittelfi-
nanzierung befristet bis 31.10.2017) 
 

Aufgabengebiet: Führung des Sekretariats der Geschäftsstelle, insb. allgem. Verwaltungs-, 
Organisations- und Sekretariatsaufgaben, Organisation von internationalen Tagungen, Be-
treuung von Gastwissenschaftlern/-innen, Erledigung von Korrespondenzen und Telefonaten, 
Anfertigung von Übersetzungen sowie Mitarbeit beim Layout von Drucksachen, redaktionelle 
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Bearbeitung von Webseiten vorwiegend in englischer Sprache sowie einer weiteren Fremd-
sprache (vorzugsweise: italienisch, spanisch oder französisch) 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; sichere Beherrschung der deutschen Sprache, gute Kenntnisse 
der englischen sowie einer weiteren Fremdsprache (vorzugsweise: italienisch, spanisch oder 
französisch) in Wort und Schrift; Grundkenntnisse im Haushaltsrecht; Beherrschung der 
gängigen Office-Software (Word, Excel, PowerPoint) sowie Bereitschaft zur Einarbeitung in 
weitere Layout- und Webprogramme (WordPress, Dreamweaver und Adobe Creative Suite); 
Erfahrung in praktischer redaktioneller Arbeit und Webredaktion erwünscht; Organisations-
geschick; Fähigkeit zur selbständigen und eigenverantwortlichen Tätigkeit  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/011/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Exzellenzcluster Topoi, Ursula Müller, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin oder per E-Mail an ursula.mueller@topoi.org zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………….…………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät – IRI für Lebenswissenschaften 
Technische/r Assistent/in mit 3/4-Teilzeitbeschäftigung - E 9 TV-L HU (Drittmittelfinan-
zierung befristet bis 31.10.2017) 
 
Aufgabengebiet: Techn. Mitarbeit auf dem Gebiet der molekularen Biologie in der Arbeits-
gruppe „Molekulare Infektionsbiologie“, insb. Planung und Auswertung der Versuche, Erar-
beitung von Versuchsvarianten und Gewinnung sowie Charakterisierung rekombinanter DNA 
und gentechnisch veränderter Organismen; Labormanagement (z. B. Einhaltung von War-
tungsintervallen); Unterweisung und Beaufsichtigung von Studierenden bei Experimenten; 
Mitwirkung in der Lehre an Modulen verschiedener Studiengänge 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung als biologisch-techn. Assistent/in bzw. gleich-
wertige Fähigkeiten und Erfahrungen; Fähigkeit zur Planung und Durchführung komplexer 
molekularbiologischer Experimente; Vorkenntnisse in gängigen molekularbiologischen und 
biochemischen Methoden sowie aus den  Bereichen Zellkultur und Mikrobiologie von Vorteil; 
Erfahrung im Umgang mit genverändertem Material und in Sicherheitslaboren (S2); sehr 
gute Englischkenntnisse; didaktische und pädagogische Grundkenntnisse; selbständige Ar-
beitsweise 
 
Nähere Auskünfte erteilt Herr Dr. Beckmann (benedikt.beckmann@iri-lifesciences.de). 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/017/15 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, IRI für Lebenswissen-
schaften, Dr. Beckmann ausschließlich per E-Mail an: benedikt.beckmann@iri-lifesciences.de 
zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät – IRI für Lebenswissenschaften 
Beschäftigte/r mit 3/4-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung;  
Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 10.08.2015, Verlängerung ggf. möglich) 

 
Aufgabengebiet: Koordination der Aktivitäten des Instituts; Erarbeitung innovativer wiss. 
Konzepte für die Forschungsschwerpunkte des Instituts; Akquisition von Drittmitteln, insb. 
Antragstellung; Planung, Organisation und Durchführung von wiss. Veranstaltungen; inhalt-
liche Konzeption eines wiss. Ausbildungsprogramms; wiss. Berichtswesen; Öffentlichkeitsar-
beit 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einer relevanten naturwiss. o-
der med. Disziplin, ergänzende Erfahrung im Bereich der Lebenswissenschaften; Erfahrung 
in der Koordination interdisziplinärer Forschung; mehrjährige Erfahrungen in der Akquisition 
von Drittmitteln; Kenntnisse der Richtlinien der DFG; sehr gute Englischkenntnisse; gängige 
IT-Kenntnisse; Kommunikations- und Vernetzungsfähigkeiten; Verhandlungserfahrungen; 
Stilsicherheit in wiss. Korrespondenz 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/027/15 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, IRI Lebenswissenschaften, Frau Dr. Gottardi ausschließlich 
per E-Mail an: elvira.gottardi@iri-lifesciences.de zu richten. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
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Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 
 Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung 

- Wir haben noch einige Plätze frei! 
 

 

 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen über: bwb.hu-berlin.de 
 
FÜR WISSENSCHAFTLER/INNEN 
 
WK001  Bewerbungstraining für Wissenschaftler/innen 
Termin:   mittwochs (2x), 04. und 11. März 2015 (09:00 – 16:30 Uhr) 
 

WK002  Karriereplanung für Promovierende 
Termin:   Mittwoch, 04. März 2015 (08:30 – 15:45 Uhr) 
 

WK003  Karriereplanung für PostDocs 
Termin:   Montag, 23. März 2015 (08:30 – 15:45 Uhr) 
 
 
FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE 
 
KF002  Frauen in Führung – Workshopreihe -  
Termine:  09.-10.04.2015, 11.-12.05.2015, 15.-16.06.2015 (09:00-16:00 Uhr) 
 

KF006  Ziel- und lösungsorientierte Kommunikation 
Termin:  Donnerstag-Freitag, 05. bis 06. März 2015 (09:00-16:00 Uhr) 
 
 
KOMMUNIKATION UND KOMPETENZENTWICKLUNG 
 
KM003  Körpersprache, Auftritt und Präsentation 
Termin:  Dienstag-Mittwoch, 31. März bis 01. April 2015 (09:00-16:00 Uhr) 
 

KM005  Standortbestimmung und berufliche Entwicklung 
 – Workshopreihe - 

Termine:  23.-24.02.2015, 12.-13.03.2015, 16.-17.04.2015 (09:00-16:00 Uhr)  
 
 
IT-LEHRGÄNGE 
 
EW003  Serienbriefe mit WORD 2010 
Termin:  Donnerstag, 26. Februar 2015 (09:00-15:00 Uhr) 
 

EG001  Information zu Diensten des CMS  
Termin:   Donnerstag 12. März 2015 (09:00 – 12:30 Uhr) 
 

CMS-RP_I  Workshop: Medien-Repositorium  
   1. Teil: Grundlagen für Erstbenutzer 
Termin:   Montag, 23. März 2015 (10:00 – 12:00 Uhr) 
 

CMS-RP_II  Workshop: Medien-Repositorium  
   2. Teil: Praxistipps für Fortgeschrittene 
Termin:   Montag, 23. März 2015 (13:00 – 15:00 Uhr) 
 
 
FÜR MITARBEITER/INNEN MIT VERWALTUNGSTÄTIGKEITEN 
 
VF001  Englisch im Büro für Anfänger/innen 
Termine: montags und mittwochs, 16. Februar 2015 bis 17. Juni 2015  
 (09:00-12:00 Uhr) 
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RECHTSWEITERBILDUNG 
 
RG001  Der HU-Haushalt – das unbekannte Werk 
Termine: Montag, dienstags und Freitag 02., 03., 06. und 10. März 2015  
 (08:30-15:00 Uhr) 
______________________ 
 
 
 

 Eröffnung Eltern-Kind-Zimmer im Hauptgebäude  
 

 

 
Das Familienbüro lädt herzlich zur Eröffnung des neuen Eltern-Kind-Raums im Westflügel 
des Hauptgebäudes ein. Besichtigen Sie, gerne gemeinsam mit Ihrem Kind oder Ihren Kin-
dern, die familiengerechte Einrichtung:  
 
Der Raum ist ausgestattet mit einem Sofa, einem Spielteppich, einer Kindersitzgruppe, ei-
nem Arbeitsplatz, Büchern und Spielzeug, einem Fläschchenwärmer, einer Wickelmöglich-
keit und einem Waschbecken. 
 
Die Ausstattung wurde finanziert durch den Sonderforschungsbereich 649 "Ökonomisches 
Risiko" der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät.  
 
Der Eltern-Kind-Raum steht allen HU-Angehörigen in Begleitung ihrer Kinder zur Nutzung 
frei. Der Schlüssel kann ab dem 16.2.2015 beim Pförtner oder im Familienbüro ausgeliehen 
werden.  
 
Was:  Eröffnung Eltern-Kind-Raum im Westflügel des Hauptgebäudes  
Wann:  am Freitag, 13.2.2015, 15 - 16 Uhr  
Wo:  Raum 3093 
______________________ 
 
 
 Kostenlose Umsetzung von Gerät/Verbrauchsmaterial 
 

 

 
1. Die Ambulanz für Traumatherapie hat abzugeben: 

 
eine Docking Station der Firma DELL - neu und unbenutzt 
(DELL E-Legacy Extender, Model Nr.: PR04X) 
 
Anfragen richten Sie bitte an Frau Franziska Friedmann, Tel: 2093 99145, 
E-Mail: franziska.friedmann@hu-berlin.de 

 
2. Das Institut für Physik, Supramolekulare Systeme, bietet an: 

 
ein Multifunktionsgerät - Drucker, Kopierer, Scanner, Faxgerät - 
(HP Laserjet M1522nf)  
Der manuelle Einzug von mehreren Seiten geht nicht, ansonsten noch gut.  

 
Interessenten melden sich bitte bei Herrn Timo Florian, Tel.: 2093-7545,  
Fax: 2093-7443 oder timo.florian@physik.hu-berlin.de  
- abzuholen im MHP (Brook-Taylor-Str. 6)  
 

______________________ 
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