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� Veröffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblättern der  
   Humboldt-Universität zu Berlin  

 

 
Information der Stabsstelle Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
 
34/2014 (16. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Moderne Europäi-
sche Geschichte, Überfachlicher Wahlpflichtbereich für andere Masterstudiengänge 
33/2014 (16. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung, für den Masterstudiengang Geschichtswis-
senschaften, Überfachlicher Wahlpflichtbereich für andere Masterstudiengänge 
32/2014 (16. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Mittelalterliche 
Geschichte, Überfachlicher Wahlpflichtbereich für andere Masterstudiengänge 
31/2014 (16. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Alte Geschichte, 
Überfachlicher Wahlpflichtbereich für andere Masterstudiengänge 
30/2014 (16. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium im Fach Geschichte, 
Kernfach und Zweitfach im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption, Überfachlicher 
Wahlpflichtbereich für andere Bachelorstudiengänge und -studienfächer 
29/2014 (12. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Sozialwissen-
schaften, Überfachlicher Wahlpflichtbereich für andere Masterstudiengänge 
28/2014 (12. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium im Fach Sozialwis-
senschaften, Monostudiengang, Zweitfach im Kombinationsstudiengang, Überfachlicher 
Wahlpflichtbereich für andere Bachelorstudiengänge und -studienfächer 
27/2014 (04. Juni) 
Fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium im Fach Geogra-
phie, Kernfach und Zweitfach im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption, Überfachli-
cher Wahlpflichtbereich für andere Bachelorstudiengänge und -studienfächer 
26/2014 (28. Mai) 
Erste Ordnung zur Änderung der Ordnung für das Lehrangebot „Deutsch als Zweitsprache“ 
in Bachelorstudiengängen mit Lehramtsoption 
25/2014 (27. Mai) 
Studienangebot für das Akademische Jahr 2014/15 
 
Die Dokumente stehen als PDF - Dateien unter folgender Adresse zur Verfügung: 
www.amb.hu-berlin.de 
______________________ 
 
 
� Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine 
nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhält-
nis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgaben-
kreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Chemie  
Lehrkraft für besondere Aufgaben - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Durchführung von Vorlesungen und Seminaren im Fachgebiet der Organi-
schen Chemie für den Studiengang „Kombinationsbachelor mit Lehramtsoption“; Planung 
und Durchführung von Praktika; Mitbetreuung und Vorbereitung von Forschungsarbeiten  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Fach Chemie, Promotion auf 
dem Gebiet der Organischen Chemie erwünscht; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums 
ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische Tätigkeit i. d. R. in einem haupt-
berufl. Dienstverhältnis; Nachweis pädagogischer Eignung; sehr gute Englischkenntnisse  
 

Bewerbungen sind bis zum 15.07.2014 unter Angabe der Kennziffer AN/055/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Prof. Seitz 
(Sitz: Brook-Taylor Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Kulturwissenschaft 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fach Kulturwissenschaft; 
Wahrnehmung von Daueraufgaben in der Lehrkoordination und –evaluation am Institut 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (mit mögl. überdurchschnittl. Leis-
tungen) und Promotion in Kulturwissenschaft; mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische 
Tätigkeit in einem hauptberufl. Dienstverhältnis nach Abschluss des Hochschulstudiums; 
umfassende universitäre Lehrkompetenz im Fach Kulturwissenschaft, wenn mögl. mit Nach-
weis positiver Lehrevaluationen; Erfahrungen mit innovativen Lehrmethoden wie bspw. Pro-
jektarbeit, Ausstellungen oder Augmented Learning 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/040/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, Insti-
tut für Kulturwissenschaft, Frau Prof. Därmann, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät – Institut für Asien- und Afrika-
wissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 31.10.2017 
– E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre insb. im Master- Studien-
gang „Global Studies Programme“ sowie Koordination dieses Studiengangs; Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Bereich Geistes- oder Sozial-
wissenschaften, Promotion erwünscht; Kenntnisse der Globalisierungsdebatten; Kenntnisse 
im Umgang mit gängiger Software; ausgezeichnete Beherrschung der englischen Sprache in 
Wort und Schrift; internationale Erfahrung; sehr gute organisatorische Fähigkeiten; Kom-
munikationsstärke 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/057/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Asien- und Afrikawissenschaften, Prof. Rehbein, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2 -Teilzeitbeschäftigung befristet für 3 Jahre – 
E 13 TV-L HU (Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet angewand-
ter Mikroökonomie mit Schwerpunkt industrieökonomischer Analysen; Aufgaben zur Vorbe-
reitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in VWL, BWL, Mathematik oder 
Ingenieurwissenschaften (möglichst mit Prädikatsexamen); gute Englischkenntnisse; Bereit-
schaft und Fähigkeit zur Arbeit mit mathematischen Modellen; DV-Kenntnisse (vorzugsweise 
MatLab, Mathematica) 
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Bewerbungen sind bis zum 01.10.2014 unter Angabe der Kennziffer AN/060/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Prof. Hubert (Sitz: 
Spandauer Str. 1), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät - Fakultätsverwaltung 
Beschäftigte/r mit 3/4-Teilzeitbeschäftigung - E 9 TV-L HU  
(Arbeitszeiterhöhung auf Vollzeit befristet bis 30.09.2015 möglich) 
 

Aufgabengebiet: Bearbeitung von Studien- und Prüfungsangelegenheiten für Studierende 
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät, Erteilung von Auskünften über formale Studien- 
und Prüfungsanforderungen, Organisation des Prüfungsverfahrens, Verbuchung von Leistun-
gen, Erstellung von Leistungsübersichten und Zeugnisdokumenten 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder gleichwertige 
Kenntnisse und Erfahrungen; Kenntnisse des Verwaltungs- und Hochschulrechts sowie da-
tenschutzrechtlicher Bestimmungen; Grundkenntnisse der englischen Sprache; sehr gute 
EDV-Anwenderkenntnisse, insb. Datenbanken (HISPOS); Organisationsgeschick, hohe Zu-
verlässigkeit und Serviceorientierung; Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/058/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Verwaltungsleitung 
(Sitz: Spandauer Str. 1), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Drittmittel 
 

August-Boeckh-Antikezentrum 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU  
(Besetzung mit zwei 1/2 - Teilzeitbeschäftigungen möglich; Drittmittelfinanzierung befristet 
bis 31.07.2015; Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Altertums-
wissenschaften; Aufbau von interdisziplinärer Lehre; Vorbereitung einer Sommeruniversität 
und Konferenz zum Thema „Globalized Classics“ in 2015; Aufgaben im Bereich Forschungs-
koordination; Betreuung einer Vortragsreihe mit internationalen Gästen; Betreuung einer 
Schülergesellschaft für Altertumswissenschaften; Konzipierung und Organisation von inter-
disziplinären Exkursionsseminaren; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion bzw. zur 
Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium eines altertumswissenschaftlichen 
Fachs, ggf. Promotion; sehr gute Englischkenntnisse; Kenntnisse einer weiteren Fremdspra-
che erwünscht; ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/054/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für Klassische Philologie, 
Prof. Asper, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Erziehungswis-
senschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.08.2018) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des EU-Projekts MIME 
(Migration and inclusion in multilingual Europe), www.mime-project.org, insb. Anwendung 
von dynamischen, stochastischen und spieltheoretischen Analysen, um die Sprachverwen-
dung in der Gesellschaft zu analysieren und daraus langfristige dynamische Modelle der 
Sprachverwendung in Abhängigkeit sozialer und legaler Strukturen der Gesellschaft zu ent-
wickeln; Mitarbeit in der Projektverwaltung; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Mathematik, Wirtschaftswissen-
schaft oder in einem verwandten Fachgebiet; gute Englischkenntnisse; Interesse an und 
Neigung zu formal-mathematischer Analyse sowie Interesse an Fragen der Mehrsprachig-
keit; weitere Sprachkenntnisse sowie Erfahrung in der Koordination und Verwaltung wissen-
schaftlicher Forschungsprojekte von Vorteil; gute Organisationsfähigkeit 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/050/14 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, In-
stitut für Erziehungswissenschaften, Forschungsgruppe zur Ökonomie und Sprache, Prof. 
van Buer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ZI Professional School of Education (PSE) 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.09.2016)  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Kontext der Implemen-
tation des Praxissemesters, insb. Mitarbeit bei Pilotstudien zur Kompetenzentwicklung von 
(angehenden) Lehrkräften; Konzeption und Durchführung von Lehrveranstaltungen zu Fra-
gen der Bildungsforschung; Methodenberatung im Rahmen des Forschenden Lernens; über-
greifende Aufgaben der PSE wie Tagungsorganisation; Aufgaben zur Vorbereitung einer 
Promotion bzw. zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium mit Lehramtsrelevanz, ggf. Pro-
motion; Expertise im Bereich von entweder Lehr- und Lernforschung, in quantitativen und 
qualitativen Methoden empirischer Sozialforschung oder einem verwandten Feld; didakti-
sche Erfahrungen 
 
Bewerbungen sind ausschließlich postalisch innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der 
Kennziffer DR/053/14 an die Humboldt-Universität zu Berlin, ZI Professional School of 
Education, Geschäftsführung, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Lebenswissenschaftliche Fakultät – Institut für Biologie 
Beschäftigte/r - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.05.2015; Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Leitung der IT-Administration am Bernstein Zentrum für Computational 
Neuroscience Berlin, insb. wissenschaftliche Programmierung von Werkzeugen im Bereich 
Computational Neuroscience (Datenanalyse Tools, Datenakquise), Administration des Netz-
werkes des Bernstein Zentrums für Computational Neuroscience Berlin (konzeptionelle Wei-
terentwicklung, Einrichtung, Pflege und Wartung); Beratung und Unterstützung der Wissen-
schaftler/innen sowie Organisation von Workshops im Bereich Scientific Computing; Zu-
sammenarbeit mit dem National INCF Node (G-Node); Organisation des Webauftritts  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Informatik, Physik oder ver-
gleichbare Kenntnisse und Erfahrungen; langjährige Erfahrung im IT-Bereich möglichst mit 
Wissenschaftsbezug und Erfahrung in der wiss. Programmierung/ Datenanalyse; sehr gute 
Kenntnisse im Bereich Systemadministration unter verschiedenen Betriebssystemen (Linux, 
Solaris, Windows 7), erhöhte Datenspeicherkapazitäten (Datenspeichertechnologien, -
systeme, -programme) und IT Security; gute Kenntnisse im Bereich Webpräsentation, Web-
technologien und E-Mail Komponenten; sehr gute Kenntnisse höherer Programmiersprachen 
(Python, C, Java); gute Englischkenntnisse; sehr gutes Organisationstalent, absolute Zuver-
lässigkeit und ausgeprägter Teamgeist sowie Serviceorientierung; sorgfältige und absolut 
eigenverantwortliche, selbstständige Arbeitsweise   
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/052/14 per 
E-Mail als eine PDF-Datei an die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche 
Fakultät, Bernstein Zentrum für Computational Neuroscience, Frau M. Franke (marg-
ret.franke@bccn-berlin.de) zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 


