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� Veröffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblättern der  
    Humboldt-Universität zu Berlin 

 

 

Information der Stabsstelle für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit,  
 

5/2013 (18. Januar)  
Satzung der Zentraleinrichtung Computer- und Medienservice  
 

4/2013 (17. Januar)  
Satzung und Richtlinie zur Vergabe von Deutschlandstipendien an der Humboldt-Universität 
zu Berlin  
 

3/2013 (16. Januar)  
Satzung der Professional School of Education (Zentralinstitut)  
 

2/2013 (14. Januar)  
Satzung der StudentInnenschaft der Humboldt- Universität zu Berlin  
 

1/2013 (08. Januar)  
Korrektur der Studienordnung für den Masterstudiengang Global Studies (AMB Nr. 37/2012) 
 

56/2012 (20. Dezember)  
Korrektur der Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium im Fach Psychologie, 
Monostudiengang, Überfachlicher Wahlpflichtbereich für andere Bachelorstudiengänge und -
studienfächer 
 

55/2012 (17. Dezember)  
Satzung zur Anerkennung einer Einrichtung als An-Institut der Humboldt-Universität zu Berlin  
 

54/2012 (14. Dezember)  
Verlängerung der Geltungsdauer von Studien- und Prüfungsordnungen für das Masterstudi-
um mit dem Abschluss Master of Education  
 

53/2012 (14. Dezember)  
Übergangsregelung zu § 1 Absatz 1 Satz 2 der Satzung nach § 18 a V BerlHG (Sozialfonds-
Satzung)  
 

Die Dokumente stehen als PDF Dateien unter folgender Adresse zur Verfügung: 
www.amb.hu-berlin.de 

______________________ 
 
 
� Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung  
  -Wir haben noch einige Plätze frei! 

 

 

Wir haben noch einige Plätze frei! 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen über: https://bwb.hu-berlin.de 
 

WF010   English Conversation 
Termin:  Montag bis Freitag, 11. bis 15. Februar 2013  
Zeit:  08:30 – 12:45 Uhr  
 

WF008   English for special purposes  
Termin:  Montag bis Freitag, 18. bis 22. Februar 2013 
Zeit:  08:30 – 12:45 Uhr 
 
RG002     Einführung in das Haushaltsrecht  
Termin:  montags, 11., 18. und 25.02. sowie 04.03.2013  
Zeit:  08:30-15:45 Uhr 
 

RG011     Urheberrecht   
Termin:  Freitag, Mittwoch bis Freitag, 15., 20. – 22.02.2013  
Zeit: 08:30-12:00 Uhr außer am 20.02. bis 15:45 Uhr 
Exklusiv:  Ein Gastvortrag von dem Springer Verlag!  
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EV005     OpenSource Programme im täglichen Einsatz   
Termin:  Freitag und Dienstag, 15. und 19.02.2013 
Zeit:  08:30-15:45 Uhr  
 

ET001      Excel-Umsteiger auf die Version 2010   
Termin:  Montag, 18.02.2013  
Zeit:  08:30-15:45 Uhr  
 
VR001_A  Rechtschreibung und Grammatik Teil 1  
Termin:  Montag, 11.02.2013  
Zeit:  09:00-12:00 Uhr  
 

VR001_B  Rechtschreibung und Grammatik Teil 2  
Termin:  Freitag, 15.02.2013  
Zeit:  09:00-12:00 Uhr 
 

AG001      Gesundheitsbewusstes Verhalten am Bildschirmarbeitsplatz  
Termin:  Donnerstag, 07.02.2013  
Zeit:  08:30-15:45 Uhr 
Zielgruppe: Alle interessierten Auszubildenden des 2. bis 3. Lehrjahres 
______________________ 
 
 
� Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine 
nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhält-
nis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgaben-
kreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
Juristische Fakultät – Bürgerliches Recht, insb. Internationales Privatrecht und Rechtsver-
gleichung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 2 Jahre – 
E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet des Inter-
netrechts; Betreuung der Humboldt Law Clinic Internetrecht, insb. der Projekte, die die Stu-
dierenden zusammen mit den Kooperationspartnern durchführen sowie Betreuung des 
Blogs; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion  
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (mögl. mit Prädikat); nachgewiesene Kennt-
nisse im Internetrecht 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/019/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Frau Prof. de la Durantaye, Unter den 
Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Juristische Fakultät – Bürgerliches Recht, Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht, 
Internationales Privatrecht und Rechtsvergleichung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 2 Jahre - E 
13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den Gebieten Bürgerli-
ches Recht, Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht, Wettbewerbsrecht, Internationa-
les Privatrecht und Rechtsvergleichung; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (mögl. mit Prädikat); spezielle Kenntnisse im 
Gewerblichen Rechtsschutz und Urheberrecht, Wettbewerbsrecht und/oder Internationalen 
Privatrecht; überdurchschnittl. Leistungen auf dem Gebiet des Bürgerlichen Rechts; Interes-
se an der Rechtsvergleichung; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Kenntnisse 
der spanischen und/oder französischen Sprache erwünscht; besondere Geschicklichkeit im 
Umgang mit elektronischen Medien 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/022/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Obergfell, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I – Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in – E 13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre, insb. Forschung im Bereich 
der Quantenfeldtheorie jenseits des Standardmodells und der Stringtheorie, Lehrtätigkeiten 
im Bachelor- und Masterstudiengang Physik; Drittmitteleinwerbung 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium und Promotion in Theoretischer Physik; 
eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fach-
lich-praktische Tätigkeit in einem hauptberufl. Dienstverhältnis; international anerkannte 
Forschungstätigkeit im Bereich der theoretischen Hochenergiephysik, der Quantenfeldtheo-
rie und Stringtheorie; Erfahrung in internationaler Vortragstätigkeit und Erfahrung in der 
universitären Lehre; Beherrschung der dt. Sprache, sehr gute Englischkenntnisse; Organisa-
tions- und Kommunikationsfähigkeiten 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/003/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Physik, Prof. Plefka (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung befristet für max. 6 
Jahre gem. WissZeitVG – E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Alge-
braischen Geometrie; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zu-
sätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Mathematik, Spezialisierung 
Algebraische Geometrie, ggf. Promotion 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/009/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Mathematik, Prof. Farkas (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Literatur 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis zum 31.03.2014 – E 13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Kinder- 
und Jugendliteratur und –medien (u. a. Durchführung von Lehrveranstaltungen im Studiengang 
Master of Education Deutsch und zur Neueren deutschen Literatur in den BA- und MA-Studien- 
gängen Deutsche Literatur und Deutsch); Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion auf dem Gebiet der 
Neueren deutschen Literaturwissenschaft; Forschungsschwerpunkt im Bereich der Kinder- 
und Jugendliteratur und –medien; Lehrerfahrungen im Hochschulbereich erwünscht 



HU INFORMATION Nr. 02/2013 / 25. Januar 2013 

 

 5 

 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/004/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Literatur, 
Frau Prof. Vedder (Sitz: Dorotheenstraße 24), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Erziehungswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in – E 13 TV-L HU (Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in Erziehungswiss.; Lehre 
im grundständigen Studium Erziehungswiss., insb. der Allgemeinen Erziehungswiss.; Stu-
diengangkoordination und Studienfachberatung BA/MA Erziehungswiss.; Beauftragte/r des 
Instituts für Akkreditierungen, Rankings und Evaluationen aller Studiengänge – außer Lehr-
amtsstudiengänge; wiss. Geschäftsführung der Kommission für Lehre und Studium (KLS); 
Unterstützung der Institutsleitung bei Aufgaben der Forschungskoordinierung 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Erziehungs-
wiss.; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder 
fachlich-praktische Tätigkeit in einem hauptberufl. Dienstverhältnis; gute Englischkenntnis-
se in Wort und Schrift 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/016/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Erziehungswissen-
schaften, Prof. Jerusalem (Sitz: Geschwister-Scholl-Str. 7), Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Sportwissenschaft 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 31.03.2016 – E 13 TV-L HU  
(Teilzeitbeschäftigung möglich) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in der sozialwiss. orientier-
ten Sportwissenschaft, insb. theoretisch und empirisch fundierte Arbeitsschwerpunkte zu 
Schulsport, Sport im Ganztag und/oder Professionalisierung und Berufsrollen im Sport; 
Lehrtätigkeit in den sozial- und kulturwiss. Modulen der BA- und MA-Studiengänge; Aufga-
ben zur Vorbereitung einer Promotion  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Sportwissenschaft; Lehr- und 
Forschungserfahrung in den genannten Themenfeldern 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/014/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Sportwissenschaft, 
Frau Prof. Schmitt, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Sportwissenschaft 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 31.03.2016 – E 13 TV-L HU (Teilzeitbe-
schäftigung möglich) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in der sozialwiss. orientier-
ten Sportwissenschaft, insb. theoretisch und empirisch fundierte Arbeitsschwerpunkte an 
den Schnittstellen zu Gesundheit, Integration bzw. Inklusion und/oder Heterogenität von 
Bevölkerungsgruppen; Lehrtätigkeit in den sozial- und kulturwiss. Modulen der BA- und MA-
Studiengänge; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Sportwissenschaft; Lehr- und 
Forschungserfahrung in den genannten Themenfeldern 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/015/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Sportwissenschaft, 
Frau Prof. Schmitt, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet 
für max. 6 Jahre gem. WissZeitVG – E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Ökonometrie; 
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem wirtschaftswissenschaftlichen 
Fach (mit mögl. überdurchschnittl. Abschluss); sehr gute Kenntnisse in Statistik und Öko-
nometrie; gute Englischkenntnisse 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/010/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Prof. Dr. Hautsch 
(Sitz: Spandauer Str. 1), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Zentrale Universitätsverwaltung - Studienabteilung 
Beschäftigte/r in der IT-Systemtechnik befristet bis 28.02.2016 - E 11 TV-L HU (Teil-
zeitbeschäftigung ggf. möglich)  
 

Aufgabengebiet: Reorganisation und Dokumentation der Prozesse im Bewerbungs- und Zu-
lassungsverfahren im Hinblick auf die rechtlichen und technischen Rahmenbedingungen für 
das Dialogorientierte Service-Verfahren (DoSV) der Stiftung für Hochschulzulassung (SfH); 
inhaltliche und technische Konzeption und verantwortliche Umsetzung und Anpassung des 
Online-Bewerbungssystems der Humboldt-Universität zu Berlin an die Online-Plattform der 
SfH (hochschulstart.de) 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder 
einem verwandten Fach; fundierte Fachkenntnisse in der Datenverarbeitung, der Programm-
entwicklung, -anpassung und –pflege; Erfahrungen in der Administration von Datenbanken 
und der Arbeit mit Internet-basierten Informationssystemen; Kenntnisse der Systeme der 
HIS GmbH für das Campus-Management, insb. des QIS-Frameworks; fundierte Fachkennt-
nisse von Technologien im Bereich XML-basierter Web-Services, insb. SOAP und WSDL; 
Kooperations- und Teamfähigkeit, überdurchschnittl. Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/025/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Leiter der Studienabteilung, Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Sportwissenschaft 
Fremdsprachenassistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 6 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Führung des Sekretariats des Lehrstuhls für Sportsoziologie, insb. Erledi-
gung allgem. Sekretariats-, Verwaltungs- und Organisationsaufgaben z. T. in englischer 
Sprache; Verwaltung von Dritt- und Haushaltsmitteln 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; sichere Beherrschung der deutschen Sprache, sehr gute Eng-
lischkenntnisse in Wort und Schrift; Grundkenntnisse im Haushaltsrecht; Beherrschung der 
gängigen Office-Software; Fähigkeit zur selbständigen und eigenverantwortlichen Tätigkeit, 
Organisationstalent, Kommunikations- und Teamfähigkeit  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/021/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Sportwissenschaft, 
Prof. Braun, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ZE Universitätsbibliothek – Abteilung Benutzung 
Beschäftigte/r in Bibliotheken - E 9 TV-L HU (Vertretungseinstellung befristet vom 
01.04.2013 bis 31.03.2014) 
 

Aufgabengebiet: Erstellen und Pflege von Bibliothekswebseiten sowie von Modulen der UB-
Website gem. des Corporate Design der HU; Redaktionsarbeiten, Autorenbetreuung; Konzi-
pierung und Durchführung von Nutzerevaluationen und Usebilitystudien sowie Umsetzung der 
Ergebnisse; Einbindung eines Nutzerforums als Austauschplattform für Studierende; Benut-
zerführungen und -schulungen zum Umgang mit bibliothekarischen, bibliographischen und 
sonstigen Informationsmitteln; Teilnahme an Auskunftsdiensten 
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Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung für den gehobenen Bibliotheksdienst an wiss. 
Bibliotheken oder gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen; sehr gute Kenntnisse der bib-
liotheksspezifischen Dienstleistungsangebote im Internet; Erfahrung mit SocialMedia-
Diensten und mit der Arbeit der Webredaktion sowie im Umgang mit Content-Management-
Systemen (bevorzugt Zope/Plone); Basiswissen im Bereich HTML und CSS; vertiefte Kennt-
nisse bibliothekarischer Informationsmittel; Kenntnisse der bibliotheksspezifischen EDV-
Anwendungsprogramme und –werkzeuge; Erfahrungen bei der Nutzerberatung; gute didakti-
sche Fachkenntnisse; Serviceorientierung; hohe Kommunikation- und Teamfähigkeit; Bereit-
schaft zur Übernahme von Spät- und Sonnabenddiensten 
Weitere Auskünfte erteilen Frau Kullik: 030-209399334 oder Herr Rüter: 030-209399202 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/001/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Direktor der ZE Universitätsbibliothek, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Drittmittel 
 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät - Department für Nutzpflanzen und Tierwis-
senschaften  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
31.12.2013) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des durch die GIZ ge-
förderten Projekts "Ökosystemfunktionen von Mooren der Hochgebirge Kirgistans – Abschät-
zung des Bestandes und der Nutzungsgefährdung" (KIRMO); Kartierung der Moore nach ei-
nem fachlich zu begründenden Auswahlverfahren und Bewertung der Ökosystemfunktionen; 
Aufbereitung der Ergebnisse für verschiedene Stakeholder; Vorbereitung und Durchführung 
von Workshops in Bishkek; Veröffentlichung der Ergebnisse in Printmedien und digital 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Agrar-, Geo-, Umweltwissen-
schaften, der Landschaftsökologie oder eines vergleichbaren Faches; sehr gute Kenntnisse 
zu Mooren und Vegetation; Erfahrungen in der Kartierung von Moorstandorten und der Be-
wertung nach bodenkundlicher Kartieranleitung 2005 sowie in der Datenauswertung und 
DV-/GIS-gestützten Arbeit; Kenntnis der russischen Sprache; Fahrerlaubnis; Bereitschaft zu 
körperlich anstrengender Feldarbeit vor Ort unter erschwerten Geländebedingungen (ca. 4 
Monate im Sommer) 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/016/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, FG Bodenkunde 
und Standortlehre, Frau Prof. Zeitz (Sitz: Albrecht-Thaer-Weg 2), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin, zu richten. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I – Institut für Biologie 
2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2015) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt des Exzellenzclusters Uni-
Cat, insb. in der allgemein biochemischen, kinetischen und strukturellen Untersuchung von 
Enzymen des COx-Metabolismus von Bakterien; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biochemie, Biophysik, Moleku-
larer Biologie oder einer verwandten Naturwissenschaft; sehr gute Kenntnisse in biochemi-
schen/biophysikalischen Methoden; gute Englischkenntnisse; Teamfähigkeit 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/013/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Biologie, Prof. Dobbek, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Philosophische Fakultät III – Institut für Kunst- und Bildgeschichte 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. der regelm. Arbeitszeit - E 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2016) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Teilprojekts „Be-
wegte Räume. Szenographie der Antiken im Film“ des Sonderforschungsbereichs 644; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer bildwiss. Dissertation zum Szenenbild im Antikenfilm 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Kunstgeschichte, Filmwissen-
schaft oder Klassischen Archäologie; gute Kenntnisse der Kunstgeschichte der Frühen Neu-
zeit und der Moderne sowie der Filmgeschichte erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/018/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Kunst- und Bildge-
schichte, Frau Dr. Dorgerloh (Sitz: Georgenstr. 47), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Dritt-
mittelfinanzierung befristet bis 30.06.2014) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Verbundprojektes 
WiwiKom, insb. Durchführung von Studierendenbefragungen an der HU Berlin, statistische 
Auswertung erhobener Daten und Projektmanagement 
Im WiwiKom-Projekt wird ein wirtschaftswiss., domänenspezifisches Kompetenzmodell kon-
zeptionalisiert und entwickelt und in einem zweiten Schritt in dem deutschsprachigen 
(Fach)Hochschulbereich empirisch erprobt und validiert. 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf dem Gebiet der Statistik, So-
zialwissenschaften bzw. Pädagogik mit starker empirischer Ausrichtung; Kenntnisse im Be-
reich der Item-Response-, Testlet-, Mehrebenen- oder Paneldatenmodellierung bzw. ent-
sprechender Softwarepakete in R bzw. spezieller Software wie Mplus, HLM oder Conquest 
von Vorteil 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/019/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Dr. Klinke (Sitz: 
Spandauer Str. 1), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 
� Kostenlose Umsetzung von Gerät/Verbrauchsmaterial 
 
Das Institut für Biologie, Lehrstuhl für Experimentelle Biophysik, bietet zur kostenlosen  
Umsetzung an: 
 

Tonerkartuschen für SAMSUNG-Drucker 
je 1x CLP-510D5M (rot), CLP-510D7K (schwarz), CLP-510D5Y (gelb),  
CLP-510D5C (blau) 

 
Ort: Invalidenstr. 42, 10115 Berlin 
Ansprechpartner: Frau Reh oder Frau Michalsky, Tel. 2093-8629; Fax. 2093-8359; 
E-Mail: maila.reh@rz.hu-berlin.de; margrit.michalsky@rz.hu-berlin.de 

______________________ 
 
 


