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� Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 

Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine 
nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhält-
nis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgaben-
kreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Psychologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 30.09.2015 - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der allge-
meinen und kognitiven Psychologie zu den Themenbereichen Motivation, Handlungskontrol-
le, Aufmerksamkeit und Denken; Mitwirkung bei der Durchführung des experimentalpsycho-
logischen Praktikums; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion bzw. zur Erbringung zu-
sätzl. wiss. Leistungen  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Psychologie oder anderen na-
turwiss. Fächern (z. B. Biologie); ggf. Promotion; fundierte Kenntnisse über die Prozesse der 
Steuerung und Kontrolle von Verhalten und Aufmerksamkeit sowie deren Modulation; Erfah-
rungen in der Anwendung experimentalpsychologischer Forschungsmethoden sowie Interes-
se an neurowiss. Methoden und Fragestellungen  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/164/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Psychologie, Prof. Schubert (Sitz: Rudower Chaussee 18), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät I – Institut für Philosophie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für max. 6 Jahre gem. WissZeitVG –E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der prakti-
schen Philosophie mit Schwerpunkt Ethik; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Philosophie; 
Forschungsschwerpunkt in systematisch orientierter praktischer Philosophie; fundierte 
Kenntnisse in normativer Ethik u. Metaethik 
 

Bewerbungen (mit einer philosophischen Arbeit aus dem Bereich der praktischen Philosophie 
in Aufsatzlänge) sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/171/12 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Philosophie, Prof. 
Schmidt, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät II – Institut für Slawistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung (bei Vorliegen einer 
Promotion Vollzeitbeschäftigung) befristet für max. 6 Jahre gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Westslawische 
Literaturen und Kulturen, Schwerpunkt Bohemistik/Slowakistik; Mitarbeit an Drittmittelpro-
jekten (auch konzeptionell u. organisatorisch); redaktionelle Mitarbeit an wiss. Publikationen; 
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium mit möglichst überdurchschnittl. 
Abschluss in Westslawistik bzw. Komparatistik mit westslawistischem Schwerpunkt; ggf. 
Promotion auf dem Gebiet Bohemistik/Slowakistik; sehr gute Sprachkenntnisse in Tsche-
chisch und/oder Slowakisch sowie Englisch; kulturwiss. Grundkompetenzen mit osteurop. 
Schwerpunkt erwünscht 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/166/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für Slawistik, Prof. Kliems, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Theologische Fakultät 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für max. 6 Jahre 
gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fach Kirchengeschichte 
mit dem Schwerpunkt Ältere Kirchengeschichte (Patristik), insb. Mitarbeit an epigraphischen 
und philologischen Editionsprojekten und an weiteren wiss. Vorhaben der Professur; Aufga-
ben zur Vorbereitung einer Promotion  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Evangelischen Theologie mit alter-
tumswiss. Schwerpunkt oder eines altertumswiss. Faches; Latein- und Griechischkenntnis-
se; gute Kenntnisse moderner Sprachen und Erfahrungen in der Editionsarbeit erwünscht  
 

Bewerbungen sind bis zum 27.12.2012 unter Angabe der Kennziffer AN/163/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Theologische Fakultät, Prof. Markschies, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Drittmittel 
 
Vizepräsident für Studium und Internationales - bologna.lab  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (Vertretungseinstellung befristet bis 31.05.2013; 
Verlängerung und Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, wiss. Betreuung und Weiterent-
wicklung des HU-Q Programms, insb. der Q-Tutorien und Q-Teams; Mitarbeit an den kon-
zeptionellen (Lehrentwicklung und –innovation) und empirischen Projekten (Bildungsfor-
schung zu Forschendem Lernen) des bologna.labs; Repräsentation und Vernetzung des bo-
logna.labs inner- und außerhalb der Humboldt-Universität; Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem einschlägigen Fach; sehr gute 
Kenntnisse der Bologna-Reform sowie der deutschen und internationalen Hochschulland-
schaft; Erfahrung im Wissenschaftsmanagement; kreativer Arbeitsstil sowie ausgezeichnete 
Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit; sehr gute Englischkenntnisse; Kennt-
nisse einer weiteren modernen Fremdsprache erwünscht 
Weitere Informationen zum bologna.lab sowie zum HU-Q-Programm finden Sie unter: 
http://bolognalab.hu-berlin.de 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/138/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Der Vizepräsident für Studium und Internationales, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 
2 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen eines europäischen 
Projekts zur sicheren Verarbeitung großer biomedizinischer Datenmengen in einer Cloud, 
insb. Workflowdesign und –optimierung für biomedizinische Hochdurchsatzdaten; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und ggf. Promotion auf dem Ge-
biet der Informatik, Bioinformatik oder einem verwandten Gebiet; sehr gute Englischkennt-
nisse; sehr gute Kenntnisse im Bereich Datenbanken und verteilte Systeme; Kenntnisse in 
Scientific Workflows, Big Data Analytics und der Analyse biomedizinischer Daten von Vorteil 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/135/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Mathematik, Prof. Leser (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 
24 Monate) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt „Algebraic Geometry“ 
des DFG-Sonderforschungsbereichs „Raum-Zeit-Materie“, insb. von Modulräumen; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Mathematik, Spezialisierung 
Algebraische Geometrie, ggf. Promotion; sehr gute Kenntnisse auf dem Gebiet von Modul-
räumen von Kurven und abelschen Varietäten 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/145/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut für 
Mathematik, Prof. Farkas (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 

ZI Professional School of Education  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
30.09.2016)  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre, insb. Mitarbeit im Bereich 
explorativer Schul- und Unterrichtsstudien; Konzeption und Durchführung von Lehrveran-
staltungen zu Fragen der Bildungsforschung; Unterstützung bei der Implementierung des 
Praxissemesters und bei der Konzeption der Mentor/innen-Ausbildung; wiss. Anleitung stu-
dentischer Projekte im Rahmen des Forschenden Lernens; Aufgaben zur Vorbereitung einer 
Promotion bzw. zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium mit Lehramtsrelevanz, ggf. Pro-
motion; Expertise im Bereich von entweder Lehr- und Lernforschung, in qualitativen Metho-
den empirischer Sozialforschung oder einem verwandten Feld; didaktische Erfahrungen 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/143/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, ZI Professional School of Education, Frau Dr. Hackmann, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 

Exzellenzcluster Topoi – Institut für Philosophie 
Fremdsprachenassistent/in – E 8 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
31.10.2017; Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Führung des Sekretariats der Geschäftsstelle, insb. allgem. Verwaltungs-, 
Organisations- und Sekretariatsaufgaben; Erledigung von Korrespondenzen und Telefonaten 
in deutscher und englischer Sprache sowie einer weiteren Fremdsprache; Anfertigung von 
Übersetzungen sowie Edition und Layout von Publikationen und Webinhalten in den genann-
ten Sprachen; Verwaltung von Datenbanken 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; sichere Beherrschung der deutschen Sprache, sehr gute Kennt-
nisse der englischen sowie einer weiteren Fremdsprache (vorzugsweise: französisch, spanisch 
oder italienisch) in Wort und Schrift; Grundkenntnisse im Haushaltsrecht; Beherrschung der 
gängigen Office-Software (Word, Excel, PowerPoint) sowie Bereitschaft zur Einarbeitung in 
weitere Layout- und Webprogramme; Fähigkeit zur selbständigen und eigenverantwortlichen 
Tätigkeit; Organisationsgeschick; Offenheit gegenüber einem internationalen Umfeld 
Weitere Informationen unter: http://www.topoi.org/ 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/137/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Exzellenzcluster Topoi, Geschäftsstelle, Prof. Graßhoff, Un-
ter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 



HU INFORMATION Nr. 24/2012 / 14. Dezember 2012 

 

 5 

 
� Jetzt Lohnsteuer-Freibeträge für das Jahr 2013 beantragen!  
 
Elektronisches Verfahren kommt 2013 – Freibeträge müssen wieder wie vor der 
Übergangszeit 2011/2012 jährlich beantragt werden. 
 
Die elektronische Lohnsteuerkarte geht zum 1. Januar 2013 an den Start. Ab diesem Zeit-
punkt haben alle Arbeitgeber die Möglichkeit, in das elektronische Verfahren einzusteigen 
und die ELStAM ihrer Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer anzuwenden. Die Humboldt-
Universität zu Berlin wird das ELStAM Verfahren voraussichtlich ab dem 01.04.2013 anwen-
den. 
ELStAM - das ist die Abkürzung für "Elektronische LohnSteuerAbzugsMerkmale " – und 
steht z.B. für Freibeträge, Steuerklasse, Kinderfreibeträge. 
 
Mit der Umstellung müssen die bisher in der Übergangszeit 2011/12 automatisch übertrage-
nen Freibeträge für den Lohnsteuerabzug wieder beantragt werden. Bitte beachten Sie, dass 
Sie vor der Umstellung auf die elektronische Lohnsteuerkarte in unserem Hause Ihre vorhan-
denen Freibeträge unbedingt wieder beantragen müssen. Ansonsten kann es Auswirkun-
gen auf Ihren Nettolohn haben. 
 
Anträge zur Berücksichtigung eines Freibetrages, beispielsweise für Fahrten zwischen Woh-
nung und regelmäßiger Arbeitsstätte oder von volljährigen Kindern, können Sie ab Oktober 
2012 bei Ihrem zuständigen Finanzamt stellen. Pauschbeträge für behinderte Menschen und 
Hinterbliebene, die bereits über das Jahr 2012 hinaus gewährt wurden, behalten weiterhin 
ihre Gültigkeit. 
 
Um lange Wartezeiten zu vermeiden, bietet es sich an, den Antrag auf Lohnsteuerermäßigung 
2013 aus dem Internet herunter zu laden (https://www.formulare-bfinv.de/) und auf dem 
Postweg zu übersenden. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter www.elster.de. 
______________________ 
 
 
 


