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� Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung 
 
Wir haben noch einige Plätze frei! 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen über:  
https://www2.hu-berlin.de/berweit/bwb. 
 

KR001 Rhetorik - Grundlagentraining 
Termin: Grundlagenteil: 09.-10. Februar 2012 (DO-FR) und 

Übungsteil: 15. - 17. Februar 2012 (MI-FR) (09:30 - 16:45 Uhr) 
Dozentin:  Frau Beckmann  
 

EW003_A Serienbriefgestaltung mit Word 2007  
Termin:  Freitag, 10. Februar 2012 (08:30 - 15:45 Uhr) 
Dozent:  Herr Krebs 
 

KF011 Burnout: Entstehung, Folgen, Prävention (Vortrag) 
Termin: Dienstag, 14.02.2012 (17:30 - 19:30 Uhr) 
Dozentin: Frau Schildge 
 

EP004 PowerPoint 2007 - in Lehre und Forschung (ESF)  
Termin:  Dienstag bis Mittwoch, 14. bis 15. Februar 2012 (09:30 - 16:45 Uhr) 
Dozentin:  Frau Pridik 
 

RD001 Einführung in den Datenschutz  
Termin:  Mittwoch, 15. Februar 2012 (09:00 - 12:00 Uhr) 
Dozent:  Herr Heitkamp 
 

VR003 Die Zeichensetzung   
Termin:  Donnerstag, 16. Februar 2012 (09:00 - 12:30 Uhr) 
Dozentin:  Frau Hofsäss-Kusche 
 

EU001 Einführung in Word 2007  
Termin:  Freitag, 17. Februar 2012 (08:30 - 15:45 Uhr) 
Dozent:  Herr Krebs 
 

KF006 Erfolgsstrategien des Netzwerkens und der Akquisition 
Termin: Montag bis Dienstag, 20. bis 21. Februar 2012 (09:00 - 16:00 Uhr) 
Dozentin: Frau Neupert 
______________________ 
 
 
� Stellenausschreibungen 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 

Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine 
nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhält-
nis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgaben-
kreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
...................................................................................................................... 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 
31.03.2016 - EGr. 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre (u. a. Durchführung von 
Übungen, Betreuung von Seminaren) auf dem Gebiet Mathematische Statistik; Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Mathematik; ggf. Promotion; gute 
Kenntnisse auf den Gebieten Nichtparametrische Statistik und Stochastische Prozesse 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/016/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut für 
Mathematik, Prof. Reiß (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Literatur 
Lehrkraft für besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 31.03.2014 
- EGr. 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Durchführung von Lehrveranstaltungen zur Fachdidaktik Deutsch im Rah-
men der modularisierten Studiengänge BA Deutsch und Master of Education Deutsch; 
Betreuung der Fachpraktika 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einem Lehramtsstudiengang 
mit Deutsch als Erst- oder Zweitfach (Erstes Staatsexamen/Master of Education), eine nach 
Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-
praktische Tätigkeit i. d. R. in einem hauptberufl. Dienstverhältnis, Nachweis der pädagogi-
schen Eignung; Abschluss des zweiten Staatsexamens wird erwartet; Lehrerfahrungen im 
Hochschulbereich erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/014/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Literatur, 
Frau Prof. Wieser, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
Philosophische Fakultät III – Institut für Sozialwissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU 
(Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Empirische Sozi-
alforschung, insb. Durchführung von Statistikkursen (einschl. Computerübungen) sowie von 
Projektseminaren und Seminaren in den sozialwiss. Studiengängen; EDV-Beauftragter des 
Instituts; Leitung des Telefonlabors des Zentrums für empirische Sozialforschung; Durchfüh-
rung und Betreuung von Schulungen sowie Kontrolle der Interviewer/innen während der 
Pretest- und Feldphasen; Mitarbeit bei der Einwerbung von Drittmitteln  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Soziologie/Sozialwiss. und Promotion 
auf dem Gebiet der empirischen Sozialforschung (mit möglichst überdurchschnittl. Ab-
schluss), eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. 
oder fachlich-praktische Tätigkeit in einem hauptberuflichen Dienstverhältnis; hervorragen-
de Kenntnisse in Methoden der empirischen Sozialforschung, insb. in statistischen Auswer-
tungsverfahren; Lehrerfahrung auf dem Gebiet der sozialwiss. Methodenlehre; Nachweis 
praktischer Erfahrungen in der Verwaltung und Betreuung von EDV-Anlagen und Netzwer-
ken unter Windows-Server 2008, SQL-Datenbanken 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/001/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Sozialwissenschaf-
ten, Prof. Wegener (Sitz: Universitätsstr. 3 b), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Zentrale Universitätsverwaltung - Studienabteilung 
Angestellte/r - EGr. 9 TV-L HU (Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 06.06.2012; 
Teilzeitbeschäftigung sowie Verlängerung ggf. möglich)  
 

Aufgabengebiet: Bearbeitung und Entscheidungsvorbereitung von Anträgen auf Zulassung 
deutscher und internationaler Studierender; Immatrikulation 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder vergleichbare 
Kenntnisse und Fähigkeiten; fundierte Kenntnisse des Berliner Hochschulgesetzes, des 
Hochschulzulassungsgesetzes, der Hochschulzulassungsverordnung und des ausländischen 
Bildungswesens bzw. Bereitschaft und Fähigkeit sich zügig in die hochschulrechtlichen Be-
sonderheiten einzuarbeiten; gute Englischkenntnisse; PC-Kenntnisse; hohe Flexibilität; Or-
ganisationsgeschick und die Fähigkeit, sich auf unterschiedliche Kulturkreise einzustellen; 
sehr hohe Belastbarkeit unter Termindruck 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/010/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Studienabteilung, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Drittmittel 
 

Philosophische Fakultät I - Institut für Geschichtswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 5 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des ERC Advanced 
Grants 2011 „FOUNDMED. Foundations in medieval societies. Cross-cultural comparisons“ 
für das Fachgebiet Judaistik/Geschichte des mittelalterlichen Judentums; Mitwirkung an der 
interkulturell-vergleichenden Erforschung des Stiftungswesens in der Vormoderne; Aufgaben 
zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion im Fach Judaistik/ 

Geschichte des mittelalterlichen Judentums (mit mögl. überdurchschnittl. Abschluss); Bereit-
schaft zur Präsenz in Berlin; gute Hebräisch- und Englischkenntnisse sowie mind. passive 
Deutschkenntnisse; Bereitschaft, in enger Kooperation mit vier anderen Disziplinen eine 
„Enzyklopädie des vormodernen Stiftungswesens“ im interkulturellen Vergleich zu erarbeiten; 
Vorkenntnisse in der Geschichte des Stiftungswesens erwünscht, aber nicht unbedingt erfor-
derlich  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/007/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Prof. Borgolte, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät I - Institut für Geschichtswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 5 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des ERC Advanced 
Grants 2011 „FOUNDMED. Foundations in medieval societies. Cross-cultural comparisons“ 
sowie technische Koordination der Texterstellung und der Teamarbeit (Website, Datenver-
kehr, Workshops, Tagungen etc); Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion (vorzugsweise 
im Fach Mittelalterliche Geschichte) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium, vorzugsweise in der Geschichte 
des Mittelalters (mit mögl. überdurchschnittl. Abschluss); Bereitschaft zur Präsenz in Berlin  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/008/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Prof. Borgolte, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät I - Institut für Geschichtswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 5 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des ERC Advanced 
Grants 2011 „FOUNDMED. Foundations in medieval societies. Cross-cultural comparisons“, 
insb. wiss. Redaktion einer Enzyklopädie (auch online); Aufgaben zur Vorbereitung einer 
Promotion (vorzugsweise im Fach Mittelalterliche Geschichte) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium, vorzugsweise in der Geschichte 
des Mittelalters (mit mögl. überdurchschnittl. Abschluss); Bereitschaft zur Präsenz in Berlin 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/009/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Prof. Borgolte, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät I - Institut für Geschichtswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 5 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des ERC Advanced 
Grants 2011 „FOUNDMED. Foundations in medieval societies. Cross-cultural comparisons“ 
für das Fachgebiet Byzantinistik; Mitwirkung an der interkulturell-vergleichenden Erfor-
schung des Stiftungswesens in der Vormoderne; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. 
Leistungen 
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion im Fach Byzanti-
nistik (mit mögl. überdurchschnittl. Abschluss); Bereitschaft zur Präsenz in Berlin; gute 
Englischkenntnisse sowie mind. passive Deutschkenntnisse; Bereitschaft, in enger Koopera-
tion mit vier anderen Disziplinen eine „Enzyklopädie des vormodernen Stiftungswesens“ im 
interkulturellen Vergleich zu erarbeiten; Vorkenntnisse in der Geschichte des Stiftungswe-
sens erwünscht, aber nicht unbedingt erforderlich  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/010/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Prof. Borgolte, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät I - Institut für Geschichtswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 5 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des ERC Advanced 
Grants 2011 „FOUNDMED. Foundations in medieval societies. Cross-cultural comparisons“ 
für die Fächer Islamwissenschaft, Arabistik, Osmanistik oder Iranistik; Mitwirkung an der in-
terkulturell-vergleichenden Erforschung des Stiftungswesens in der Vormoderne; Aufgaben 
zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in den Fächern Is-
lamwissenschaft, Arabistik, Osmanistik oder Iranistik (mit mögl. überdurchschnittl. Ab-
schluss); Bereitschaft zur Präsenz in Berlin; neben Kenntnissen der Quellensprachen gute 
Englischkenntnisse sowie mind. passive Deutschkenntnisse; Bereitschaft, in enger Koopera-
tion mit vier anderen Disziplinen eine „Enzyklopädie des vormodernen Stiftungswesens“ im 
interkulturellen Vergleich zu erarbeiten; Vorkenntnisse in der Geschichte des Stiftungswe-
sens erwünscht, aber nicht unbedingt erforderlich  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/011/12 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Prof. Borgolte, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 
� Neuer Leiter der Zweigbibliothek Naturwissenschaften im Erwin-Schrödinger-
Zentrum 
 
Zum 9. Januar dieses Jahres hat Herr Christian Winterhalter die Leitung der Zweigbibliothek 
Naturwissenschaften der UB im Erwin-Schrödinger-Zentrum übernommen.  
 

"Service aus einer Hand": dieses Motto war und ist Grundlage für Planung und Betrieb des 
Erwin-Schrödinger-Zentrums. Für die Nutzerinnen und Nutzer der Bibliothek und des PC-Saals 
bilden die Serviceangebote von Bibliothek und Computer- und Medienservice eine Einheit. 
Circa 470.000 Bände des Bestands sind frei zugänglich aufgestellt und umfassen die Fach-
gebiete Chemie, Geographie, Informatik, Mathematik, Physik und Psychologie. Darüber hin-
aus stellt Ihnen die UB eine Vielzahl elektronischer Ressourcen in den genannten und vielen 
weiteren Fachgebieten zur Verfügung. Die etwa 300 Arbeitsplätze (110 davon mit Computer 
ausgestattet), 5 Gruppenarbeitsräume, 13 Einzelarbeitskabinen, mehrere behindertenge-
rechte Arbeitsplätze und WLAN-Zugang im gesamten Haus bieten Arbeitsbedingungen auf 
höchstem technischem Niveau. Großzügige Öffnungszeiten, umfassende Beratungsangebote, 
Selbstverbuchung der Medien über RFID und Dienstleister wie Cafeteria und Buchhandel 
runden das Angebot ab. 
 

Weitere Informationen zu den Serviceangeboten und Öffnungszeiten der Zweigbibliothek: 
http://www.ub.hu-berlin.de/standorte/erwin-schroedinger-zentrum 
 

Kontakt: Christian Winterhalter; Tel.: 030/2093-7225 
E-Mail: christian.winterhalter@ub.hu-berlin.de 
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� Wahlergebnis der Wahlen zur Schwerbehindertenvertretung vom 07.12.2011 
 
Am 07.12.2011 wurden gewählt: 
 
VERTRAUENSPERSON DER SCHWERBEHINDERTEN MENSCHEN: 
(Name, Vorname, Tel.-Nr., E-Mail, Art d. Beschäftigung, Betrieb/Dienststelle) 

 
Dr. Graupner, Dieter, (030)2093-2859, dgraupner@rz.hu-berlin.de, wissenschaftlicher 
Mitarbeiter, Institut für Philosophie 
 
 
STELLVERTRETENDE MITGLIEDER DER SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG 
(Name, Vorname, Tel.-Nr., E-Mail, Art d. Beschäftigung, Betrieb/Dienststelle) 

 
1. stellvertretendes Mitglied: 
Dr. Graupner, Elke, (030)2093-2847, elke.graupner@hu-berlin.de, Angestellte, Institut 
für Philosophie 
 
2. stellvertretendes Mitglied: 
Ramin-Getter, Beate, (030)2093-5023, beate.ramin-getter@spz.hu-berlin.de, Koordina-
torin Sommer-/Winteruniversität, Zentraleinrichtung Sprachenzentrum 
 
3. stellvertretendes Mitglied: 
Behnke, Dirk, (030)314-71268, behnkedi@cms.hu-berlin.de, Agrochemiker, Landwirt-
schaftlich-Gärtnerische Fakultät 
 
 
Ihre Amtszeit hat am 15.12.2011 mit Bekanntgabe des Wahlergebnisses begonnen und 
endet am 30.11.2014. 
 
Robert Hammel  Heike Wapenhans  Silvia Gruß 
(Vorsitzender)  (weiteres Mitglied)  (weiteres Mitglied) 
______________________ 
 

 


