
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalt: 
 
 
 
• Stellenausschreibungen 

 
S.  2 

• Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung  
 

S.  8 

• Kostenlose Umsetzung von Gerät 
 

S.  9 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Herausgeber: Der Vizepräsident für Haushalt, Personal und Technik 
der Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin 

Nr. 15 / 2011

Redaktion: Innenrevision/VPH 11/Götze 05. August 2011

 

 

 

HU-INFORMATION 
 
 

 



HU INFORMATION Nr. 15/2011 / 05. August 2011 

 

 2 

 

� Stellenausschreibungen 
 

 

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten 
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf 
geeignete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, 
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäfti-
gungsverhältnis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines 
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnah-
men. 
 
................................................................................................................................. 
 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre 
gem. WissZeitVG - EGr. 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Diffe-
rentialgeometrie; Mitarbeit bei der Betreuung von Bachelor- und Masterstudierenden; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Mathematik mit Spezialisierung in 
Differentialgeometrie (mit möglichst überdurchschnittl. Abschluss); Interesse an den For-
schungsprojekten der Arbeitsgruppe 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/101/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Mathematik, Prof. Baum (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Erziehungswissenschaften 
Lehrkraft für besondere Aufgaben - EGr. 13 TV-L HU 
(Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Organisation und Durchführung von Lehre im Lehramtsstudium und päda-
gogisch-psychologischer Lehrveranstaltungen, insb. Unterstützung der Lehre im Bereich Pä-
dagogische Psychologie und der Betreuung des Mastermoduls „Lernmotivation und Bera-
tung“ (Betreuung des elektronischen Lehrangebots über Moodle, Konzeption und SPSS-
Auswertung von Klausuren, Begutachtung von Abschlussarbeiten), Durchführung weiterer 
Lehrveranstaltungen und mündlicher Prüfungen, Studienfachberatung, Statistik- und Soft-
wareberatung sowie Betreuung der Website des Instituts (Plone) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Psychologie und eine nach Ab-
schluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-praktische 
Tätigkeit i. d. R. in einem hauptberufl. Dienstverhältnis; Nachweis pädagogischer Eignung 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/100/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Erziehungswissen-
schaften, Prof. Jerusalem (Sitz: Geschwister-Scholl-Str. 7), Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Philosophische Fakultät IV – Institut für Erziehungswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 3 Jahre - 
EGr. 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der empirischen 
Bildungsforschung; Projektmanagement; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Lehramtsstudium in Mathematik oder wiss. Hochschulstu-
dium in Erziehungswissenschaft, Frühpädagogik bzw. Psychologie (mit möglichst über-
durchschnittl. Abschluss); fundierte Kenntnisse in Mathematikdidaktik oder quantitativen 
Forschungsmethoden (Erfahrung in der Testentwicklung oder Analyse größerer Datensätze 
erwünscht) 
 
Kurzbewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/103/11 
per E-Mail als ein pdf-File an Prof. Blömeke (silvia.eichler@cms.hu-berlin.de) zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Sportwissenschaft 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre 
gem. WissZeitVG - EGr. 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Sportdidaktik; 
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium, 2. Staatsexamen er-
wünscht; sehr gute Kenntnisse im Bereich empirischer Forschungsmethoden; Lehrerfahrung 
erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/107/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Sportwissenschaft, 
Abteilung Sportdidaktik und Unterrichtsforschung, Frau Prof. Dr. Schmitt, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ZE Universitätsbibliothek - Abteilung Medienerwerbung und -erschließung 
Angestellte/r mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - EGr. 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Betreuung des Fachreferats Kunst gemeinsam mit einer weiteren Fachrefe-
rentin; Erwerbung und Erschließung von Fachliteratur (RVK); Planung und Weiterentwick-
lung der Formalerschließung im lokalen System unter Beachtung der Vorgaben des Verbun-
des, Prüfung der laufenden Entwicklungen auf dem Gebiet der Formalkatalogisierung, Pla-
nung und Umsetzung übergreifender Arbeiten in der Altbestandserschließung; Beteiligung 
an allgemeinen und fachspezifischen Auskunfts- und Informationsdienstleistungen  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Kunstgeschichte, Ausbildung für 
den höheren Bibliotheksdienst an wiss. Bibliotheken oder gleichwertige Fähigkeiten und 
Kenntnisse; vertiefte und umfassende Kenntnisse des Katalogsystems und der Verbundkata-
logisierung, gute IT- und Fremdsprachenkenntnisse, Organisations- und Teamfähigkeit, ho-
he Belastbarkeit, Bereitschaft zur Teilnahme an Spät- und Sonnabenddiensten 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/109/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Direktor der ZE Universitätsbibliothek, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ZE Universitätsbibliothek – Abteilung Zweigbibliotheken  
Bibliotheksangestellte/r mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 14.08.2012 - EGr. 6 
TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Bearbeitung von Bestellungen; Vorakzession und Akzession von Monogra-
phien, Titelaufnahmen bis zu mittlerem Schwierigkeitsgrad, Rechnungsbearbeitung, Bear-
beitung der laufend gehaltenen Zeitschriften, Feststellung der Buchbinderreife, Bearbeitung 
von Buchbindersendungen, Auskunft, Teilnahme am Benutzungsdienst 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung für den mittleren Bibliotheksdienst oder ver-
gleichbare Fähigkeiten; Grundkenntnisse RAK-WB und ALEPH 500, PC-Kenntnisse, Grund-
kenntnisse und Erfahrungen im Benutzungsdienst sowie der wichtigsten konventionellen und 
elektronischen Nachschlagewerke, Bereitschaft zu kooperativer Arbeit und zur Übernahme 
von Spät- und Sonnabenddiensten 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/112/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Direktor der ZE Universitätsbibliothek, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ZE Hochschulsport  
Angestellte/r befristet bis 31.03.2012 - EGr. 5 TV-L HU 
(Vertretungseinstellung, Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Führung des Sekretariats der ZE Hochschulsport, insb. Erledigung der all-
gem. Sekretariats-, Verwaltungs- und Organisationsaufgaben, Redaktion und Erstellung von 
Öffentlichkeitsmaterialien; Bearbeitung von Haushaltsangelegenheiten (z. B. Kurs- und 
Lehrgangsgebühren, Honorarberechnungen)  
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. gleichwertige 
Kenntnisse und Erfahrungen, Kenntnisse im Verwaltungs- und Haushaltsrecht, insb. LHO, 
AV LHO; Kenntnisse der einschlägigen Honorar- und Dienstreiseordnung der HU sowie der 
Universitätsstrukturen, fundierte DV-Kenntnisse (Word, Excel), Belastbarkeit und Flexibilität  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/110/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Leiterin der ZE Hochschulsport, Frau Rost, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin oder per E-Mail an martina.rost@hu-berlin.de zu richten zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
DRITTMITTEL 
 

Die Humboldt-Universität zu Berlin richtet ein bologna.lab ein, das die weitere Entwicklung 
von Studium und Lehre konzeptionell und beratend begleiten soll und zunächst direkt dem 
Vizepräsidenten für Studium und Internationales zugeordnet ist. Studiengänge und Studien-
anteile sollen in diesem Laboratorium in Kooperation mit den Fächern untersucht werden, 
Verbesserungsvorschläge entwickelt und best-practice-Beispiele sukzessive in die bestehen-
den Studienstrukturen eingeführt werden. 
Die Mitarbeiter/innen des bologna.lab sollen die Fächer wissenschaftlich fundiert bei der cur-
ricularen Weiterentwicklung ihrer Studienangebote unterstützen und die Universitätsleitung 
in Fragen von Lehre und Studium beraten, insb. in den Breichen von e-learning, dem Ver-
hältnis von Selbst- zu Präsenzstudium sowie der nachhaltigen Einbindung von Forschung in 
die Lehre. Zur Umsetzung des Projektes sind zum 01.10.2011 befristet bis zum 30.09.2016 
(vorbehaltlich der Mittelbewilligung) folgende Stellen zu besetzen: 
 
1 Stelle Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU  DR/074/11 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung und Lehre, insb. Unterstützung des 
wiss. Direktors des bologna.labs bei der Administration und wissenschaftsorganisatorischen 
Koordination; Vernetzung des bologna.lab mit HU-internen und externen Einrichtungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem für die Arbeit im bologna.lab 
einschlägigen Fach, Promotion von Vorteil; sehr gute Kenntnisse der Bologna-Reform; Er-
fahrungen in der Wissenschaftsverwaltung; einschlägige Erfahrungen in der Studiengangs- 
und Lehrevaluation; wiss. Auseinandersetzung mit Lehre und Studium; teamorientierter Ar-
beitsstil; kommunikatives Geschick; sehr gute Englischkenntnisse; Kenntnisse einer weite-
ren modernen Fremdsprache erwünscht 
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6 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit jeweils 1/2-Teilzeitbeschäftigung - 
EGr. 13 TV-L HU         DR/075/11 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung und Lehre, insb. Unterstützung 
der Fächer bei der Analyse und Optimierung von Studienstrukturen und Curricula; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem für die Arbeit im bologna.lab 
einschlägigen Fach, Promotion von Vorteil; sehr gute Kenntnisse der Bologna-Reform; Er-
fahrungen in der Wissenschaftsverwaltung; einschlägige Erfahrungen in der Studiengangs- 
und Lehrevaluation; wiss. Auseinandersetzung mit Lehre und Studium; teamorientierter Ar-
beitsstil; kommunikatives Geschick; sehr gute Englischkenntnisse; Kenntnisse einer weite-
ren modernen Fremdsprache erwünscht 
 

Zusätzliche Informationen, insb. zu weiteren Aufgabenschwerpunkten der einzelnen Stellen, 
sind zu finden unter www.hu-berlin.de/ueberblick/leitung/vpsi. 
Die Stellen sind vorerst für die Dauer der externen Einrichtungsförderung befristet. Eine 
Verlängerung ist bei weiterer Mittelbewilligung möglich. Die Kombination von zwei halben 
Stellen ist möglich, Mehrfachbewerbungen somit ausdrücklich erwünscht. 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der jeweiligen Kennziffer an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Der Vizepräsident für Studium und Internationales, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Juristische Fakultät – Staats- und Verwaltungsrecht, Europarecht, Umweltrecht, Finanz-
recht und Wirtschaftsrecht 
2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschäftigung - EGr. 13 
TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 2 Jahre) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Projektes „Wis-
senschaftliche Kommunikation aktueller Entwicklungen im Umwelt- und Naturschutzrecht“, 
insb. Erfassung, Systematisierung und wiss. Aufarbeitung neuerer und neuester Entwicklun-
gen des nationalen, europäischen und internationalen Umweltrechts, Dokumentation natio-
naler und europäischer Gesetzgebung sowie von Literatur und Rechtsprechung; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (mit möglichst überdurchschnittl. Abschluss); 
ausgeprägtes Interesse an öff.-rechtlichen und umweltrechtlichen Fragestellungen 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/078/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Dr. Kloepfer, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät - Department für Nutzpflanzen und Tierwis-
senschaften  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für zunächst 3 Jahre) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen eines DFG-geförderten 
Projektes, insb. der funktionellen Charakterisierung der viralen Proteinase und weiteren 
Nicht-Struktur-Proteinen des Cherry leaf roll virus (CLRV); administrative und wissen-
schaftsorganisatorische Koordination im Rahmen des Drittmittelprojektes sowie wiss. Be-
richterstattung 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Lebenswissenschaften und Promotion 
(Molekularbiologie, Biochemie); fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Molekularbio-
logie; Erfahrungen in der Phytopathologie erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/072/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, FG Phytomedizin, 
Frau Prof. Büttner (Sitz: Lentzeallee 55-57), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I - Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung – EGr. 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2015) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen des Sonderforschungsbereichs 951, 
Teilprojekt B2, insb. Herstellung und Charakterisierung metallisch/organisch/anorganisch 
hybrider Strukturen mit besonderen optischen Eigenschaften; Untersuchung der Anordnung 
(self-assembly) dieser hybriden Strukturen in der Lösung; self-assembly der Kompositparti-
kel mit metallischem Kern und organischer Schale auf planen Oberflächen; Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Chemie; vertiefte Erfahrungen in den 
Bereichen kolloidale Chemie, physikalische Chemie und Nanomaterialien; sehr gute Eng-
lischkenntnisse  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/076/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Physik, Prof. Ballauff (Sitz: Newtonstraße 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder an F-I2, 
Helmholtz-Zentrum Berlin für Materialien und Energie, Hahn-Meitner-Platz 1, 14109 Berlin 
zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I - Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung – EGr. 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2014) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. Analyse von Daten des Ice-
Cube-Neutrinoteleskops im Hinblick auf die Identifikation kosmischer Quellen hochenergeti-
scher Neutrinos; Entwicklung von neuen Algorithmen zur Rekonstruktion der Neutrinorich-
tung bzw. Optimierung bereits bestehender Algorithmen mit dem Ziel einer signifikanten 
Steigerung der Sensitivität des Detektors für punktförmige Quellen; Aufgaben zur Vorberei-
tung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Physik; fundierte Kenntnisse in Teil-
chen– oder Astroteilchenphysik; Programmiererfahrung erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/077/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Physik, Prof. Kappes (Sitz: Newtonstraße 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per  
E-Mail an Alexander.Kappes@desy.de zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II - Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 83,33 v. H. d. regelm. Arbeitszeit – EGr. 13 TV-L 
HU (davon 1/2-Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.05.2014) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre; Mitarbeit in Projekten des 
Anwendungsgebietes E (Finance) des Forschungszentrums Matheon; Aufgaben zur Vorberei-
tung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Mathematik; vertiefte Kenntnisse in 
Stochastischer Analysis und Stochastischer Finanzmathematik 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/060/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Mathematik, Prof. Becherer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Philosophische Fakultät II - Institut für deutsche Sprache und Linguistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - EGr. 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 2 Jahre, vorbehaltlich Mittelbewilligung) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-Projektes 
„Syntaktische und pragmatische Prominenz von Experiencern im Sprachvergleich“; Untersu-
chung des Einflusses von semantischen und pragmatischen Faktoren auf die Realisierung 
von Argumentstruktur im Deutschen, Chinesischen, Türkischen, Koreanischen und Neugrie-
chischen mittels experimenteller Studien, insb. Entwicklung, Durchführung und Auswertung 
von sprachvergleichenden Experimenten im Bereich Argumentstruktur; Präsentation von 
Forschungsergebnissen auf wissenschaftlichen Tagungen und Vorbereitung von Publikatio-
nen in einschlägigen sprachwissenschaftlichen Zeitschriften; Aufgaben zur Vorbereitung ei-
ner Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Linguistik/Psycholinguistik 
oder einem angrenzenden Bereich; Kenntnisse in experimentellem Design und statistischen 
Analyseverfahren erwünscht; sehr gute Englischkenntnisse; Kenntnisse in einer der unter-
suchten Sprachen von Vorteil 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/073/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Sprache 
und Linguistik, Prof. Verhoeven, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät IV – Institut für Erziehungswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. d. regelm. Arbeitszeit - EGr. 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet für 3 Jahre) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der empirischen 
Bildungsforschung; Projektmanagement; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Lehramtsstudium in Mathematik oder wiss. Hochschulstu-
dium in Erziehungswissenschaft, Frühpädagogik bzw. Psychologie (mit möglichst über-
durchschnittl. Abschluss); fundierte Kenntnisse in Mathematikdidaktik oder quantitativen 
Forschungsmethoden (Erfahrung in der Testentwicklung oder Analyse größerer Datensätze 
erwünscht) 
 
Kurzbewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/071/11 
per E-Mail als ein pdf-File an Prof. Blömeke (silvia.eichler@cms.hu-berlin.de) zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I – Institut für Physik 
Angestellte/r - EGr. 8 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2015) 
 
Aufgabengebiet: Erledigung aller in der Geschäftsstelle des Sonderforschungsbereichs 951 
„Hybride Anorganische/Organische Systeme für die Opto-Elektronik“ anfallenden Verwal-
tungs-, Organisations- und Sekretariatsaufgaben, insb. Verwaltung von Personal- und 
Sachmitteln; Erledigung der Korrespondenz in Deutsch und Englisch; Organisation von Kol-
loquien, Symposien etc.; Betreuung von Gastwissenschaftlern/-innen; Assistenz bei der Er-
stellung von Berichten/Anträgen 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; gute Kenntnisse im Haushaltsrecht (insb. im Bereich der 
Drittmittelverwaltung); gute Englischkenntnisse; Beherrschung der gängigen Office-
Software (Word, Excel, Internet, TM-Business); Bereitschaft und Fähigkeit zu strukturierter 
und konstruktiver Mitarbeit in einem bereits bestehenden Team; sicheres Auftreten und sehr 
gute Kommunikationsfähigkeiten 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/052/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Physik, Prof. Henneberger (Sitz: Newtonstraße 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Mathematik 
Angestellte/r - EGr. 8 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2012) 
 

Aufgabengebiet: Erledigung aller in der Geschäftsstelle des Sonderforschungsbereichs 647 
„Raum-Zeit-Materie“ anfallenden Sekretariats-, Organisations- und Verwaltungsaufgaben, 
insb. Drittmittelverwaltung und –abrechnung, Vorbereitung und Betreuung von Gastaufent-
halten, Organisation von Seminaren und Workshops, Öffentlichkeitsarbeit 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; sehr gute Kenntnisse im Haushaltsrecht (insb. im Bereich der 
Drittmittelverwaltung); Verwaltungs- und Sekretariatserfahrung, vorzugsweise im wissen-
schaftl. Bereich; sehr gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, E-Mail, Internet, Gestaltung von 
Websites); sichere Beherrschung der deutschen Sprache, gute Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift; Organisationsgeschick, Belastbarkeit und Flexibilität 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/065/11 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Mathematik, Prof. Brüning, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 
� Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung  
 
Wir haben noch einige Plätze frei! 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen über:  
https://www2.hu-berlin.de/berweit/bwb 
 
KF010 
Termin: 
Umfang: 

Führen mit emotionaler Intelligenz - Vortrag -   
Mittwoch, 21.09.2011, Zeit: 17:30 – 19:30 Uhr 
2 UE 
 

KF011 
Termin: 
Umfang: 

Burnout: Entstehung, Folgen, Prävention - Vortrag - 
Mittwoch, 28.09.2011, Zeit: 17:30 – 19:30 Uhr 
2 UE 

EW002 
Termin: 
Umfang: 

Grundlegende Techniken in WORD 2003 
freitags, 02.-16.09.2011, Zeit: 08:30 – 15:45 Uhr 
16 UE 

VF002 
Termin: 
Umfang: 

English in the office (Fortgeschrittene) 
montags + mittwochs , 05.-28.09.2011, Zeit: 08:30 – 12:00 Uhr 
32 UE 

VA004 
Termin: 
Zeit: 
Umfang: 

Schneller schreiben am PC 
Montag-Mittwoch/ Montag-Dienstag, 05.-07.09. + 12.-13.09.2011,  
09:00 – 14:00 Uhr 
30 UE 

VA006 
Termin: 
Umfang: 

Beraten für Berater – Beratungsgespräche professionell führen 
Montag-Donnerstag, 06.-07.09.2011, Zeit: 08:30 – 15:30 Uhr 
14 UE 

RG005 
Termin: 
Umfang: 

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz AGG 
Donnerstag, 08.09.11, Zeit: 09:00 – 12:00 Uhr  
4 UE  

AGS001 
Termin: 
Umfang: 

Arbeits- und Gesundheitsschutz an der HU (Sonderveranstaltung) 
Dienstag, 13.09.2011, Zeit: 09:00-15:00 Uhr 
7 UE 

______________________ 
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� Kostenlose Umsetzung von Gerät 
 
Das FG Biosystemtechnik der LGF bietet zur kostenlosen Umsetzung an:  
 
1 Satz Transportable Radlastwaagen mit vier Wägeplatten (8 t) und  
Handterminal (nicht eichfähig).  
 
Kontakt: H. Risius, Hinter der Reinhardtstraße 8-18, Haus 16, Tel.: 2093-6088,  
E-Mail: hilke.risius@agrar.hu-berlin.de  
______________________ 
 
 


