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� Information des Referats Öffentlichkeitsarbeit P 
 

Veröffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblättern der Humboldt-Universität zu Berlin seit dem  
10. August 2007 
 
AMB 30/2007 Studien- und Prüfungsordnungsordnung für das Masterstudium der Medienwissenschaft 

 
AMB 31/2007 
 

Satzung des Interdisziplinären Zentrums für Infektionsbiologie und Immunität der  
Humboldt-Universität zu Berlin (ZIBI) 
 

AMB 32/2007 
 

Satzung des Interdisziplinären Wolfgang Köhler-Zentrums der Humboldt-Universität zu 
Berlin zur Erforschung von Konflikten in Intelligenten Systemen  
 

AMB 33/2007 Habilitationsordnung der Philosophischen Fakultät IV 
 

AMB 34/2007 Studien- und Prüfungsordnung für den Studiengang Rechtswissenschaft 
 

AMB 35/2007 
 

Studien-, Prüfungs- und Gebührenordnung für den internationalen weiterbildenden  
Masterstudiengang Deutsches und Europäisches Recht und Rechtspraxis  
 

AMB 36/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Deutsche Literatur 
 

AMB 37/2007 Studien-, Prüfungs-, Gebühren- und Praktikumsordnung für den weiterbildenden Mas-
terstudiengang „Bibliotheks- und Informationswissenschaft“ im Fernstudium 
 

AMB 38/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Germanistische Linguistik 

AMB 39/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Historische Linguistik 
 

AMB 40/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Skandinavistik/Nordeuropa-
Studien 
 

AMB 41/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Skandinavistik/Nordeuropa-
Studien  
 

AMB 42/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Slawische Sprachen und  
Literaturen  
 

AMB 43/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Skandinavistik/Nordeuropa-
Studien (M.A.) 
 

AMB 44/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium English Literatures 
 

AMB 45/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Biophysik  
 

AMB 46/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Klassische Philologie 

AMB 47/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Gräzistik  
 

AMB 48/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Historische Linguistik 
 

AMB 49/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Deutsch als Fremdsprache 
 

AMB 50/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Deutsche Literatur 

AMB 51/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Kulturen Mittel- und Osteuropas 

AMB 52/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Latinistik 
 

AMB 53/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Linguistik 
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AMB 54/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Philosophie 

AMB 55/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Philosophie 
 

AMB 56/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Romanische Kulturen 

AMB 57/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Slawische Literaturen 

AMB 58/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium Slawische Sprachen 
 

AMB 59/2007 
 

Erste Änderung der Studienordnung für den Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre 
 

AMB 60/2007 
 

Erste Änderung der Studienordnung für den Bachelorstudiengang Betriebswirtschafts-
lehre 
 

AMB 61/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Afrikawissenschaften 

AMB 62/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Biologie 

AMB 63/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Physik 

AMB 64/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Polymer Science 
 

AMB 65/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Geschichte 
 

AMB 66/2007 
 

Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Geographie im Kombinations-
studiengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 67/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Geschichte im Kombinations-
studiengang mit Lehramtsoption  
 

AMB 68/2007 Studien- und Prüfungsordnung  für das Bachelorstudium Biologie im Kombinationsstu-
diengang mit Lehramtsoption  
 

AMB 69/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Chemie im Kombinationsstu-
diengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 70/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Informatik im Kombinationsstu-
diengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 71/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Mathematik im Kombinations-
studiengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 72/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Evangelische Theologie im 
Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 73/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Rehabilitationswissenschaften 
im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 74/2007  Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Physik im Kombinationsstu-
diengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 75/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Rehabilitationswissenschaften 
Schwerpunkt Gebärdensprach- und Audiopädagogik im Kombinationsstudiengang mit 
Lehramtsoption 
 

AMB 76/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Bachelorstudium Land- und Gartenbauwissen-
schaften im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption 
 

AMB 77/2007 Studien- und Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Europäisches Recht und 
Rechtsvergleich 
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AMB 78/2007 Studien- und Prüfungsordnung für den Deutsch-Türkischen Masterstudiengang Sozial-
wissenschaften / German-Turkish Masters Program in Social Sciences 
 

AMB 79/2007 Studien- und Prüfungsordnung für das Masterstudium der Archäologie und Kulturge-
schichte Nordostafrikas 
 

 

Die Dokumente stehen als PDF Dateien unter folgender Adresse zur Verfügung:  
 

www.amb.hu-berlin.de 
______________________ 
 
� Stellenausschreibungen III 
 

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befristetes 
wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich vorrangig an 
Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsverhältnis beschäftigt sind. 
 

Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeignete 
Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten oder von be-
fristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nachteiligen Auswirkun-
gen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. Die HU unterstützt die Be-
schäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- 
und Umschulungsmaßnahmen. 
............................................................................................................................................................. 
Juristische Fakultät - Bürgerliches Recht, Handels-, Wirtschafts- und Europarecht 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/4-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 30.11.2009 - Vgr. IIa - 
BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den o.g. Rechtsgebieten, Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion  
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen möglichst mit Prädikat (nur für Bewerber zwischen 
dem 1. und 2. Staatsexamen); gute EDV- und Fremdsprachenkenntnisse, Interesse an den o.g. 
Rechtsgebieten, einschl. des Energierechts 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/112/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Dr. Schwintowski, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
Philosophische Fakultät IV - Institut für Erziehungswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre gem. 
WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre der Abt. Systematische Didaktik 
und Unterrichtsforschung; Mitwirkung bei der Einwerbung von Drittmitteln auf dem Gebiet der empi-
rischen Bildungsforschung mit den Schwerpunkten Unterrichtsforschung und Lehrerausbildung; for-
schungsmethodische Beratung der Qualifikant/innen am Lehrstuhl; Aufgaben zur Erbringung zusätz-
licher wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Erziehungswissenschaften, Psycholo-
gie oder Soziologie; einschlägige Promotion; sehr gute Kenntnisse der Forschungsmethoden der 
empirischen Bildungsforschung erwünscht; Erfahrung in der Analyse komplexer Datenstrukturen 
(z.B. Mehrebenenanalysen), IRT-Skalierung, Anlage und Auswertung von Large-Scale-Studien 
(einschl. Stichprobenziehung); sichere Bedienung einschlägiger Software (z.B. MPlus, HLM, Con-
quest), sehr gute Englischkenntnisse;  

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der  Kennzif-
fer AN/107/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV, Institut für Erzie-
hungswissenschaften, Frau Prof. Dr. Blömeke, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 

............................................................................................................................................................. 
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ZI Großbritannien-Zentrum 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre gem. 
WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der britischen Wirt-
schaft, insb. Planung und Durchführung von Lehrveranstaltungen (in englischer Sprache); Mitarbeit 
bei der Organisation und Weiterentwicklung des Studiengangs „Master in British Studies“; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftswissenschaften einschl. ein-
schlägiger interdisziplinärer Studiengänge (möglichst überdurchschnittlicher Abschluss), ggf. Promo-
tion; umfassende Kompetenz in der englischen Sprache, mind. gute Kenntnisse der deutschen; 
Kompetenz in und Interesse an mind. einem der folgenden Bereiche erwünscht: cultural economics 
und Kreativwirtschaft, das GBZ-Forschungsprojekt zu Risk Management and Security Concepts in 
British Culture, das politische System Großbritanniens; nähere Informationen unter: http://www2.hu-
berlin.de/gbz 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der  Kennzif-
fer AN/110/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, ZI Großbritannien-Zentrum, Prof. Dr. Danne-
mann (Sitz: Jägerstr. 10-11), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 

............................................................................................................................................................. 
ZE Computer- und Medienservice 
Angestellte/r  - Vgr. IIa/Ib - BAT-O nach AnwTV HU 
 
Aufgabengebiet: Planung, Erweiterung, Modernisierung, Betrieb und Systemmanagement von uni-
versitätsweiten Speichernetzen (SAN) mit FC- und iSCSI-Netztechnik (Brocade), RAID-Speichern, 
Speichervirtualisierung (IPStor), Fileservern (Unix, Linux, Windows), Manangement-, Verkabelungs- 
und Protokollanalysesystemen sowie Datensicherungssystemen mit Tapelibrarys, VTLs, Data De-
duplication, Enterprise-Backupservern (TSM), Backup-Clients (Unix, Linux, Windows, MacOS), Erar-
beitung von Einsatz-, Security- und Managementkonzepten; Koordinierung der Systeme und ihrer 
Nutzung  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik bzw. gleichwertige Fähigkeiten 
und Erfahrungen; sehr gute Betriebssystemkenntnisse, insb. Unix/Linux; Erfahrungen bzw. Fähigkeit 
zur hardwarenahen Einarbeitung bzgl. komplexer Netze und Speichersysteme; Fähigkeiten für Spei-
chernetzdesign- und Entwicklungsarbeiten sowie zur Installation und Konfiguration von Geräten und 
Verbindungen in Datenschränken; flexible Arbeitszeitgestaltung bzgl. Management und Havariebe-
arbeitung  
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/111/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, ZE Computer- und Medienservice, Direktor, 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
Technische Abteilung - Referat Baumanagement 
Technische/r Angestellte/r - Vgr. III/IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Gruppenleiter Kommunikationsanlagen; Wahrnehmung der Arbeitsaufgaben beim 
Errichten, Ändern und Instandhalten an Fernsprechanlagen und Übertragungsnetzen; Koordinierung 
übergreifender Maßnahmen (Planungsmaßnahmen, Bestellungen, Wartungsverträge u. a.); Betreibung 
aller Beschallungs-, Sicherungs- und Alarmanlagen, der Datenübertragungsnetze und des Teleteaching 
Anforderungen: Abgeschlossenes Fachhochschulstudium, Fachrichtung Nachrichten-, Kommunika-
tions- oder Informationstechnik oder gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen; langjährige prakti-
sche Erfahrungen in den genannten Fachrichtungen 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/109/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Leiter der Technischen Abteilung, Herrn 
Schwalgin, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
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Abteilung Lehre - Referat Qualitätssicherung  
Angestellte/r - Vgr. IIa/Ib - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Strategische Koordination und Auswertung der verschiedenen Rankings im Bereich 
Lehre, an denen die HU teilnimmt; inhaltlich-fachliche Beratung und Unterstützung der Fächer bei 
der Konzeption, Durchführung und Auswertung der Lehrevaluation; Betreuung des DV-gestützten 
Evaluationssystems (UniZensus) und Integration in die IT-Landschaft der HU auf dem Gebiet der 
Studierenden- und Prüfungsdatenverwaltung (HISSOS, HISPOS, HISLSF); Umsetzung von Datensi-
cherheits- und Datenschutzanforderungen für die Evaluation; Bereitstellung und Analyse von Studie-
rendendaten; Netzwerkadministration   
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise Informatik oder gleichwertige 
Fähigkeiten und Erfahrungen; fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der empirischen Sozialfor-
schung, insb. im Bereich der Datenerhebung, Datenauswertung und Visualisierung; Kenntnisse und 
Erfahrungen im Umgang mit relationalen Datenbanksystemen, insb. mit SQL; Kenntnisse der Hoch-
schulpolitik in Bund und Ländern, des Hochschulrechts und des Datenschutzes sowie auf dem Ge-
biet der Rechner- und Netzwerksicherheit (Windows/Unix); sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort 
und Schrift 
   

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/106/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, (amt.) Leiterin der Abteilung Lehre, Frau Dr. 
Walter, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................. 
DRITTMITTEL 
 

Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät - Institut für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften des 
Landbaus 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet für 3 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen des Forschungsprojektes „Strukturwandel im 
Agrarsektor“, Modellierung eines interaktiven Programmierungsansatzes zur Entscheidungsunter-
stützung bei der Prioritätensetzung für ELER-Programme in Sachsen-Anhalt, Organisation und Mit-
arbeit bei der Durchführung von Workshops mit Entscheidungsträgern 
 Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium, gute methodische und theoretische 
Kenntnisse, insb. mehrkriterielle Entscheidungsunterstützung, Lineare Programmierung, VBA-
Programmierung; sehr gute Kenntnisse in Englisch und im Umgang mit MS-Office-Programmen 
(insb. Excel)  
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/058/07 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, Prof. 
Dr. Kirschke, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
............................................................................................................................................................ 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da keine Rücksendung 
von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschließlich Kopien vorzulegen. 
______________________ 
 


