Mittel für befristete personelle Maßnahmen aus dem Gleichstellungsfonds
Formular für personelle Maßnahmen

	Nummer 



(wird von Geschäftsstelle ausgefüllt)



     


	Eingangsdatum

(wird von Geschäftsstelle ausgefüllt)

     
	


	Beantragte Maßnahme 

 FORMCHECKBOX 
1/2 WiMi 
 FORMCHECKBOX 
Laborkraft

 FORMCHECKBOX 
SHK

 FORMCHECKBOX 
Werkvertrag

	Beantragter Zeitraum 

     

	Antragsteller/-in

 FORMCHECKBOX 
 Fakultätsleitung

 FORMCHECKBOX 
 Institutsleitung

 FORMCHECKBOX 
 neuberufene Professorin

 FORMCHECKBOX 
 Professorin


	Bei Neuberufung,

Berufungsdatum 

     
	Name Antragsteller/-in

     
Institut/Fakultät/Fachgebiet

     

	Ziel der Einstellung

 FORMCHECKBOX 
 Überwindung struktureller Hemmnisse

 FORMCHECKBOX 
 Erhöhung des Frauenanteils in Führungspositionen
 FORMCHECKBOX 
 Verankerung von Frauen- und Geschlechterforschung an der Humboldt-Universität


	Kurze Beschreibung der Maßnahme für die die Mittel beantragt wurden, alternativ – falls bekannt – den Namen der zu berufenen Professorin bzw. der Einzustellenden
     



Die komplette Bewerbung wird per Email (alle Dokumente bitte in einer pdf) an folgende Adresse gesendet:

Kommission für Frauenförderung (KFF)

Geschäftsstelle

Büro der zentralen Frauenbeauftragten

Unter den Linden 6

10099 Berlin

frbfoerd@hu-berlin.de
Checkliste für die Bewerbung

1. Das ausgefüllte Bewerbungsformular (bitte als Deckblatt der Bewerbung beifügen)

2. Beschreibung des Vorhabens (1 Seite A4)

3. Stellungnahme der Fakultät/des Instituts zur Maßnahme
4. Stellungnahme der Frauenbeauftragten der Fakultät/des Instituts zur Maßnahme
5. Gleichstellungskonzept der Fakultät/des Instituts

