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Präsidialbereich  
Referent*in der zentralen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten (m/w/d) 
mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 31.12.2025 - E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet:  

- Wissenschaftliche Recherche zu Kernthemen der Exzellenzstrategie, insbesondere 
Frauen in der Wissenschaft und Gleichstellung als Querschnittthema, ferner 
Forschungsförderung und Internationalisierung 

- Erstellung und Auswertung von Analysen zum Thema Gleichstellung 
- Erarbeitung von Vorlagen zur Integration von Gender- und Diversity-Aspekten für 

die Erstellung von Anträgen sowie Zuarbeit zur Vorbereitung von 
Antragsentwürfen mit Kooperationspartner*innen im Bereich Gleichstellung 

- Vorbereitung von Gremienunterlagen und Verfassen von wissenschaftlichen 
Texten zu Kernthemen der Exzellenzstrategie und unter Einbeziehung des Themas 
Chancengleichheit 

- Monitoring von Fördermöglichkeiten sowie Erarbeitung von Förderalternativen 
durch Drittmittelakquise bei Einrichtungen der Forschungsförderung, u. a. bei 
Stiftungen 

 
Anforderungen:  

- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, Promotion erwünscht 
- sehr gute Kenntnisse der Frauen- und Geschlechterforschung sowie Erfahrungen 

in der Konzeption und Umsetzung von Gleichstellungsmaßnahmen  
- Erfahrungen im Verfassen und der Redaktion wissenschaftlicher Texte  
- Berufserfahrung im Wissenschafts- und Projektmanagement 
- Kenntnisse und Erfahrungen in der Exzellenzinitiative  
- Erfahrungen in Hochschulkooperationen sowie Kenntnisse in der deutschen und 

internationalen Förderlandschaft  
- Erfahrungen in Antragsverfahren und Drittmittelakquise 
- Gremienerfahrung  
- ausgezeichnete Kenntnisse im Umgang mit dem Office-Paket  
- sehr gute Englisch-Kenntnisse 

 
Bewerbungen (mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten Zeugnissen) richten Sie bitte 
innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/235/22 an die Humboldt-
Universität zu Berlin, Zentrale Frauenbeauftragte, Dr.in Ursula Fuhrich-Grubert, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail in einer zusammengefassten PDF-Datei an 
frbfoerd@hu-berlin.de. 
 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders 
willkommen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da 
wir Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien 
beizulegen. 
 
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Rahmen des Ausschreibungs- und Auswahlverfahrens finden Sie auf der Homepage der 
Humboldt-Universität zu Berlin: https://hu.berlin/DSGVO. 
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