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R FAMILIE DER ODER DIE ERSTE STUDENT_IN?

tigl Gerade zu Beginn des Studiums kénnen die Anforderungen und
chule sehr verunsichernd und belastend sein.

as das Empowerment von Student_innen der ersten Generation
udienanfinger_innen mit Student_innen im Master- oder

en, die noch vor Kurzem vor den gleichen Herausforderungen
tzt eine geschulte Mentor_in ein Mentee und begleitet sie oder



u Institutionen und Orte an
der Universitit kennenlernen und Kontakte
kniipfen. Im Austauschcafé hast Du Gele-
genheit, von den Erfahrungen berufstatiger
Menschen zu profitieren. Zum Abschluss des
Programms erhéltst Du ein Zertifikat und
Studienpunkte im Bereich »Berufsfeldbezo-
gene Zusatzqualifikation«.

G

ien und Methoden, um die Hiirden
udiums zu bewiltigen, sind erlernbar.
Unter anderem stehen Themen wie wissen-
schaftliches Arbeiten, Motivation im Studium,
Berufsplanung und Konfliktmanagement im
Zentrum der Module.
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_Mit einer Student_in oder Promovend_in

an Deiner Seite erkundest Du das Universi-
tatsleben und machst Dich mit den akade-
mischen Gepflogenheiten vertraut. Dein_e
Mentor_in wird Dir mit Wissen und Erfahrun-
gen nicht nur Impulse fiir ein zielgerichtetes
Studium geben,sondern kontinuierlich eine
Ansprechpartner_in bleiben, die Dich beglei-
tet und unterstiitzt.



WER SIND WIR?

firstgen ist ein kostenloses Angebot fiir junge Student_innen, die
in ihren Familien die ersten sind, die studieren.

030 /209 328 40

firstgen.frb@hu-berlin.de

NEUGIERIG?

Weitere Informationen erhiltst Du auch auf unserer Homepage
www.firstgen.hu-berlin.de

WO SIND WIR? L

Du erreichst uns im

firstgen Projektbiiro:
Unter den Linden 6
100 99 Berlin



